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1. Forvaltningsberittelse

1.1. Verksamheten i korthet

2016 kinnetecknades av manga positiva och uppmiarksammade insatser av elever och
personal, bdde vad géller kunskapsresultat och framgangar i olika tdvlingar. Som bruk-
ligt har ménga av férbundets elever deltagit i internationella utbyten och gjort praktik
utomlands. Flera samarbeten som pédgar i Storbritannien kan dock komma att paver-

kas av Brexit pa sikt.

Resultatet av Skolinspektionens senaste granskning blev en anmirkning om att for-
bundet inte fir kdpa skollikare och skolpsykolog av primarkommuner, vilket sedan
halvarsskiftet 4r tgirdat genom egna anstéllningar. Forbundet fick inga anmirkningar

pa sitt systematiska kvalitetsarbete, vilket 4r ovanligt och dirmed mycket positivt.

Under aret har férbundet fatt fler elever 4n berdknat, bdde pd nationella program och
pa introduktionsprogram. 2015 ars kraftiga 6kning av antalet elever pa Sprikintro-
duktion avstannade till foljd av andringar i migrationspolitiken. Trots det var Sprékin-

troduktion férbundets storsta gymnasieprogram hésten 2016.

For att méta en 6kad efterfragan har det under aret genomf6rts anpassningar av lokal-
bestandet, frimst i Ragunda och Ostersund. Sporthallen i Ostersund fardigstilldes un-

der november manad.

Forbundet har rekryterat cirka 50 nya medarbetare till £5ljd av okat elevantal, pens-
ionsavgingar och personalomsittning. Sirskilda statliga lonesatsningar pa lirare har in-

forts enligt en modell som utarbetades i samréd lirarfacken.

Direktionen har fattat beslut om att inféra ett bidrag till korkort for elever pa Vard-

och omsorgsprogrammet for att stimulera fler sokande till programmet.

Europeiska socialfonden har beviljat forbundet projektet Kompetens 2020, som syftar
till att kompetensutveckla forbundets samt Berg och Hirjedalens pedagogiska perso-
nal. Projektet pagar fram till halvarsskiftet 2018. Det omsluter cirka 6,7 mkr och ska

bland annat syfta till att fler elever fir gymnasiecexamen.

Are kommun har ansokt om medlemskap i forbundet efter att kommunen utrett i fré-
gan i samarbete med forbundet. Férhandlingar mellan nuvarande medlemskommuner
och Are kommun pagick under hésten 2016 for att forbundet ska kunna ombildas 1/7
2017.
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Under aret har det gjorts fem stycken anmilningar/utredningar om krinkande be-

handling, vilket 4r en mindre 4n foregiende ar. Fyra av de fem drendena ar avslutade.

1.1.1. Sammanfattning av maluppfyllelse samt god ekonomisk hus-
hallning

Forbundet uppfyller 10 av de 18 resultatmal som direktionen faststillde infor 2016.
Resultaten pé flera av de mél som inte uppfylldes lig nira méluppfyllnad. Med hinsyn
till forbundets goda ekonomi och medlemskommunernas férhallandevis laga standard-
kostnader for gymnasieutbildning - i relation till redovisade utbildningsresultat - be-

doms lagreglerna om god ekonomisk hushéllning att vara uppfyllda.

1.2. Antagning 2016

Diagrammet nedan visar en stadig trend att en allt stérre andel av férbundets elever

gir i forbundets egna skolor. Okningen giller dven sett till antal elever.
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I september 2016 studerade 509 av férbundets 2 920 elever (17 procent) hos andra
huvudmin. Det 4r klart firre in de 629 elever fran andra kommuner som valt att stu-

dera i forbundets skolor.

Tabellen nedan visar antalet antagna till forbundets utbildningar under de senaste fyra

aren. I tabellen finns bade egna elever och elever frin andra kommuner med.
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Totalt antal antagna till &rskurs 1 i september

ht13 ht14 ht15 ht16 Anmaérkning

Bracke (inkl IM) 61 66 37 42

Krokom 55 51 59 66

Ragunda (inkl 1M) 29 40 36 30

Osd Yrkestek-

niska 171 178 168 173 BA, EE, FT,IN, VF
@sd Yrkessociala 144 122 142 163

Osd Hogskole-

forb. 427 421 498 511

Osd IM 135 158 180 269  IMIND+IMSPR
Osd SAR 16 19 24 18

Summa &k 1 1038 1055 1144 1272

Arlig diff -3% 2% 8% 11%

Folkbokférda 15-12-
16-aringar i Z lan 1315 1179 1283 1234 31

Arlig diff -10%  -10% 9% -4%

Antalet antagna elever 6kade trots att drskull 16 var ndgot mindre 4n foregiende ars-
kull. Detta beror till stor del pd tillseromningen av nyanldnda under aret. Dessa elever

dterfinns i huvudsak pa Sprakintroduktion (IMSPR).

Med bérjan ar 2014 ség vi en minskning av andelen elever pa yrkesprogram, ndgot
som foljde trenden i riket. Hosten 2016 ser denne trend ut att ha vint och andelen yr-

keselever okar pa bekostnad av de hégskoleforberedande programmen.

Sett till anzal elever okar alla kategorier.

Fordelning av samdiga arskurs 1-elever i JGY-skolor (Introduktionsprogram inklude-
rar IMPRO-elever)
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1.3. Utvecklingen pa sikt

De senaste ldsdren har det skett en vindning dir de kommunala gymnasierna har okat
antalet elever relativt de privatigda skolorna. Trenden har kompenserat den demo-
grafiska elevminskningen f6r Jimtlands gymnasieférbund. Samtidigt kan utvecklingen
innebdra férindringar i linets friskolestruktur, som i sa fall pdverkar forbundet. Nya
regelverk i kombination med firre elever har medfore ate intresset for att etablera fri-

stdende gymnasieskolor i lanet 4r litet.

Fran 2017 mirks en langsiktig elevuppging totalt sett i forbundet. For forbundet som
helhet prognostiseras en 6kning med uppemot 500 elever mellan 2017 och 2021, vil-
ket sedller krav pd rekrytering av pedagogisk personal och forhyrning av nya lokaler.

Elevutvecklingen pa Sprikintroduktion och Svenska for invandrare kommer att pa-
verka forbundets verksamhet under ling tid. Aven om antalet minskar nigot vid in-
gangen av 2017 vintas en pafyllning av nyanlinda frin grundskolan under de nirm-
aste tvd aren. Hur de nyanlinda ska kunna etablera sig pd arbetsmarknaden, eller ga vi-
dare till hogre studier, pé relativt kort tid 4r en utmaning for férbundet som ocksa pé-

verkar den kommunala ekonomin.

Hittills har Jimtlands gymnasieférbund klarat omstéllningen med att behalla ett brett
utbildningsutbud till forhillandevis laga kostnader. Arbetet med att rekrytera elever till
yrkesprogrammen blir fortsatt viktigt, dven om trenden just nu ir positiv. Yrkesutbild-
ningens bredd och kvalitet 4r central for att tillgodose arbetsmarknaden med arbets-

kraft som har ritt kompetens. Inom ménga branscher finns arbetskraftsbrist.

Forbundets kanske storsta utmaning under kommande femarsperioden ar dock att
kunna behalla och rekrytera nya larare for att klara bdde pensionsavgingarna och ett
okat elevantal. En annan utmaning ir hur forbundet kan bidra till acc behélla et dill-

rickligt stort utbildningsutbud pa de mindre gymnasieskolorna i linet.

Inom vuxenutbildningen blir det angeldget att bidra till att utveckla samordningen i
linet, bland annat kring yrkesutbildning for vuxna samt att anpassa utbildningen och

lirmiljoer till okad tillserémning inom SFI.
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1.4. Mal av betydelse fér god ekonomisk
hushallning

1.4.1. Maluppfyllelse av dgardirektiv och forbundsordning

Forbundet har i verksamhetsplanen 2015/2016 antagit fem resultatmal som 4r kopp-
lade mot forbundsordningen och de arliga dgardirektiven som faststills av forbundets
medlemskommuner. Sammanstillningen nedan visar att fyra av fem av direktionen

antagna resultatmal dr uppfyllda:

Resultatmal 1 | Fler av medlemskommunernas gymnasieelever studerar i forbundets skolor.

Utgangslige 79 %

Resultat 83 % av medlemskommunernas gymnasieelever studerar i forbundets sko-
lor. Malet uppfyllt.

Resultatmal 2 | Férbundet har fler antagna dn féregiende &r pa forstahandsval i gymnasie-

skolan. Utgdngslige 95 %

Resultat 96,3 % av behoriga elever antogs pa sitt forstahandsval inom Jimtlands
Gymnasium. Malet uppfyllt.

Resultatmal 3 | Sjukfranvaron ska vara ligre 4n foregdende ar.
Utgingslige: sjukfrinvaro 4,98 % och andel linga sjukfall 73 %

Resultat Sjukfrdnvaron per den 31 december 2016 var 4,66 % och andel linga sjuk-
fall var 69,5 %. Malet uppfyllt.

Resultatmal 4 | Finansiellt ska forbundet gora ett nollresultat

Resultat 1 834 tkr. Malet uppfyllt.

Resultatmal 5 | Varje medlemskommun ska ha ligre total gymnasiekostnad 4n genomsnittet
for respektive kommungrupp

Resultat Ar 2016 hade samtliga medlemskommuner ligre standardkostnad/netto-
kostnadsavvikelse 4n genomsnittet i respektive kommungrupp: : Bricke —
23,9 %, Krokom — 3,0 %, Ragunda - 5,7 %, Ostersund 2,6 %. Milet ¢j
uppfylle.

1.5. Maluppfyllelse inom
utbildningsverksamheten

Utifrén lagkravet om att varje huvudman systematiskt och kontinuerligt ska planera,
folja upp och utveckla utbildningen har direktionen antagit fyra forbittringsomraden -

med koppling mot aktuella ldroplaner - f6r att 6ka maluppfyllelsen.
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Till varje forbattringsomrade finns ett antal resultatmadl, sammanlagt 13, som arligen
ska prévas utifrin uppdraget, uppnidda resultat och elevernas behov. Sex av mélen f6r
utbildningsverksamheten dr uppfyllda, vilket dr en férsimring jamf6rt med foregiende

l4sar.

Forbittringsomride 1: Kunskap, beddmning och betyg

Resultatmal 1 | Fler elever limnar forbundet med slutbetyg/examen

Utgangslige 84 %

Resultat 82 % av de studerande som gick ut gymnasiet virterminen 2016 limnade
forbundet med examen.

Malet ej uppfyllt.

Resultatmal 2 | Minska andelen avhopp frdn nationella gymnasieprogram
Utgdngslige 1,4 %

Resultat 1,8 % av eleverna hoppade av under lisiret 2015/2016.
Malet ej upplyllt.

Resultatmal 3 | Avvikelsen mellan kursbetyg och resultat pa nationella prov ska vara ligre dn

riksgenomsnittet. Utgdngslige 1 av 7 kurser uppfyller mélet

Resultat 2 av 7 kurser uppfyller kravet.
Malet ej uppfyllt.

Resultatmal 4 | Oka andelen elever som anser att de har fatt rittvisa betyg

Utgangslige 85 %

Resultat 86 % av eleverna instimmer helt eller delvis i att de har fitt rictvisa betyg.

Malet uppfyllt.

Kommentarer till Resultarmail 1 — Examen

Andelen med gymnasieexamen har minskat pa Wargentin och i Bricke. I Bricke 4r

dock underlaget litet, sa ddr kan slumpvariationen vara stor.

Examensfrekvens per skola/rektorsomride
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0% T T T T T T |
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For de hogskoleforberedande programmen 4r den vanligaste orsaken till att man inte
klarar examen, att man har f6r manga kurser dir man inte uppnar betyg A-E. Det ar
ocksa en stor andel som inte slutfort sitt gymnasiearbete med godkint betyg. For yr-
kesprogrammen #r orsakerna ungefir desamma, men dir framtrider ocksa problem

med att klara kursen matematik.

Antal med examen per program
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Examensbevis Ej@examen

I en jamforelse med riket (Killa: SIRIS, Gymnasieskola, Betyg, Avgangselever, Lisir
15/16) sé ligger forbundet 0,9 procentenheter under riksmedelvirdet.

Kommentarer till Resultatmal 2 — Avhoppsfrekvens

Lisaret 2015-2016 var antalet avhopp i Ostersund nagot fler 4n 4ret innan. Okningen
ligger pa Fyrvalla som hade mycket fa avhopp 2014-2015. Slumpmissiga variationer
kan gora det svart att dra slutsatser for ett enskilt ar, men den langsiktiga trenden ar
fortfarande att avhoppen minskar. Tyvirr dr dataunderlaget bristfilligt ndr det géller
den totala bilden inom férbundet. Forsok pagar att ta fram mer omfattande statistik

over avhopp.
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Antal avhopp i Ostersund
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Kommentarer till Resultarmal 3 — Avvikelse fran nationella prov

For Engelska 6 och Svenska 3 dr mélet uppfyllt (orange stapel kortare 4n bla stapel).
Engelska 5 och Svenska 1 ligger mycket nira malet.

I matematik ar kursbetygen fortsatt for hoga i forhillande till de nationella proven
dven om en viss forbittring skett pd de hogre kurserna. I Matematik 1 ligger avvikelsen

pd en ganska marginell niva.
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Forbittringsomride 2: Normer och virden

Resultatmil 1

Oka andelen elever som upplever att de ir trygga i sin utbildningsmiljo.
Utgangslige: 92,7 %

Resultat

92,0 % av eleverna instimmer helt eller delvis i att de upplever ac de 4r
trygga i sin utbildningsmiljo.
Malet ej upplyllt.

Resultatmil 2

Likabehandling lyfts fram i undervisningen. Utgangslige: 69,1 %

Resultat

76,6 % av eleverna instimmer helt eller delvis i att likabehandling lyfts fram i
undervisningen.

Malet uppfyllt.

Resultatmil 3

Oka andelen elever som anser att demokratifrigor lyfts fram i undervis-
ningen. Utgangslige: 71,8 %

73,0 % av eleverna instimmer helt eller delvis i att demokratifrigor lyfts
fram i undervisningen.

Mialet uppfyllt.

Resultatmal 4

Oka andelen elever som anser att miljo- och klimatfragor lyfts fram i under-
visningen (mits pa sistadrselever). Utgdngslige: 64,4 %

Resultat

71,0 % av eleverna i drskurs 3 instimmer helt eller delvis i att miljé- och kli-
matfragor har lyfts fram i utbildningen.
Malet uppfylle.

Kommentarer till resultatmal 1 - Trygghet i utbildningsmiljon

Nedan visas férdelningen per program 6ver om eleverna upplever att de ér trygga i sin

utbildningsmiljé. Pojkar uppger 6verlag en ndgot hogre trygghetsniva (94,3%) 4n

flickor (89,8%)
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Forbittringsomride 3: Elevernas ansvar och inflytande

Resultatmil 1

Oka andelen elever som anser act de ir med och paverkar planering och ar-
betssitt i olika kurser. Utgangslige: 61,2 %

Resultat

59,6 % eleverna instimmer helt eller delvis i att de dr med och paverkar pla-
nering och arbetssitt i olika kurser.
Malet ej uppfylle.

Resultatmil 2

Oka andelen elever som anser att de fatt information om malen i olika kur-
ser och vad som krivs for ett visst betyg. Utgdngslige: 85,6 %

Resultat

80,2 % av eleverna instdimmer helt eller delvis i att de har kunskap om kurs-
mal och vet vad som krivs for ett visst betyg.

Malet ej uppfyllt.

Resultatmil 3

Oka andelen elever som anser att de sitter upp egna mal och tar ansvar for
sitt lirande. Utgingslige: 86,7 %

Resultat

85,7 % av eleverna inscimmer helt eller delvis i att de sdtter upp egna mél
och tar ansvar for sitt Lirande.

Malet ej uppfyllt.

Kommentarer till resultatmal 1 - Piverkan planering och arbetssiitt

Nedan visas fordelningen per program gillande om eleverna anser att de 4r med och

paverkar planering och arbetssitt i olika kurser.
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Forbittringsomride 4: Utbildningsval — arbete och samhillsliv

Resultatmil 1 | Oka andelen elever pa yrkesprogram som anser sig néjda med sitt arbets-
platsforlagda lirande (mits pd sistadrselever). Utgdngslige: 91,1 %

Resultat 94,8 % av eleverna i dk 3 instimmer helc eller delvis att de 4r nojda med sitt
arbetsplatsforlagda lirande.

Malet uppfylle.

Resultatmal 2 | Oka andelen elever som anser sig néjda med sin utbildning som helhet (mits
pa sistadrselever). Utgangslige: 86,2 %

Resultat 87,1 % av eleverna i drskurs 3 instimmer helt eller delvis i att de i det stora
hela dr ndjd med sin utbildning.

Malet uppfyllt.

1.6. Personal

1.6.1. Antal anstillda fordelade pa anstillningsform

Den 31 december 2016 hade forbundet 536 manadsanstillda jimfort med 496 vid
samma tidpunkt féregiende ar. Av dessa dr 435 tillsvidareanstillda och 75 ér visstids-
anstillda. Under 2016 har tillsvidareanstillningarna i forbundet 6kat med 39 medar-
betare. Antalet timanstillda i forbundet dr 38 stycken, vilket 4r nagot fler 4n foregd-
ende 4r. Antalet drsarbetare den 31 december 2016 var 515,8 att jimfora med 476,4

arsarbetare vid samma tid 2015.

Orsaken till att antalet anstillda 6kar ér att elevunderlaget efter nagra ars minskning
har 6kat under 2016. Elevokningen har gjort att behovet av lirare har okat. Forbundet
har under 2016 mirkt av ldrarbristen mer tydligt i samband med rekryteringar da det
blivit svarare att anstilla behoriga larare. Det 6kade behovet av lirare i kombination
med ldrarbristen har resulterat i att andelen obehoriga lirare i forbundet har 6kat, fran

5,9% 2015 till 8,9% 2016.

1.6.2. Sysselsattningsgrad och konsfordelning

Den genomsnittliga sysselsittningsgraden (i anstillningen) for tillsvidareanstillda ar
97,6 % vilket ar of6rindrat frin foregiende dr. Sysselsittningsgraden for kvinnor 4r i
genomsnitt 98,5 % och 96,6 % for min. Av alla tillsvidareanstillda i forbundet 4r det
7,7 % som arbetar deltid. Av de som har en tjanst pa deltid 4r fordelningen mellan ko-
nen relativt jamn, bade relation till totalen (3,7 % for kvinnor och 3,9 % for minnen)
och inom gruppen dir andelen kvinnor som arbetar deltid dr 6,8 % och andelen min

som arbetar deltid ir 8,82 %.
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Kénsfordelningen bland forbundets tillsvidareanstéllda ér i princip oférindrad jamfort
med féregdende ar. 55 % av de tillsvidareanstillda ar kvinnor och 45 % 4r mén. Kons-

fordelningen inom de olika rektorsomradena 4r delvis ojamn.

1.6.3. Aldersférdelning och pensionsavgangar

Aldersstrukeuren i forbundet ir likartad jamfort med foregiende ar. Medelaldern
bland tillsvidareanstillda har minskat ndgot fran 50,3 ar 2015 till 50,0 2016. Kvinnors

medelalder 4r ndgot lagre 4n médnnens.

Aldersférdelning tillsvidareanstillda den 31 december 2016
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Diagrammet ovan visar antalet medarbetare som fyller 65 ér till och med 4r 2022. To-
talt 4r det 85 medarbetare som fyller 65 ar fram till ar 2022, det motsvarar 20 procent
av medarbetarna. 18 medarbetare avslutade sin anstillning med pension under 2016,

det ir lika ménga som foregdende ar. Den genomsnittliga pensionsaldern 2016 var 65

ar.

Sjukfranvaron i procent av dllginglig ordinarie arbetad tid

2012 2013 2014 2015 2016
Totalt 3,90 4,50 4,80 4,98 4,66

Varav langtidssjukskrivna 60

dagar ellor mer 6350 | 6750 | 67,60 | 7307 | 695

Kvinnor 5,20 6,00 6,20 5,60 5,44
Man 2,60 2,70 3,30 4,30 3,78
Upp till 29 &r 2,30 1,50 0,70 0,84 2,81
30-49 &r 3,90 4,70 4,70 421 381
50 &r och aldre 4,30 4,50 5,10 5,75 5,4
Lérare 4,70 5,10 5,40 5,73 5,16
Ovrig personal 2,40 3,10 3,90 3,70 3,78

Den totala sjukfrinvaron har minskat sedan foregiende ar. Sjukfranvaron minskar i
hela férbundet férutom i gruppen medarbetare under 29 ar och 6vrig personal ddr
sjukfrdnvaron har 6kat. Férutom det aktiva arbetet med sjukskrivna som bedrivits av
cheferna, 4r en bidragande orsak till minskningen av sjukfranvaron att tillginglig ordi-
narie arbetad tid 6kar i forbundet till f6ljd av att antalet medarbetare har 6kat under

aret.

Sjukfranvaron under sjukloneperioden (dag 1-14) ir i nigot hogre dn foregdende ar
medan sjukfranvaron mellan dag 15 och 90 samt 6ver 181 dagar minskar. Det har
skett en 6kning av sjukfrdnvaron mellan dag 91 och 180, det ar darfor vikeigt att det
aktiva arbetet med sjukskrivna fortsitter, annars ér risken stor att sjukfrinvaron kom-

mer oka igen.

Forbundet har under aret och tidigare ar arbetat aktive for att sjukskrivna medarbetare
ska kunna atergd i arbete, bland annat genom stédatgirder i ett tidigt skede och in-
koppling av foretagshilsovirden. Det dr det arbetet som nu givit resultat genom att
sjukfrdnvaron nu ir ldgre dn foregiende dr. Under aret har en arbetsmiljoutbildning
med fokus pd den AFS om organisatorisk och social arbetsmiljé genomforts for chefer
och skyddsombud. Utbildningen har stirkt kompetensen i arbetsmiljéfrigor och tro-

ligtvis resulterat i en battre arbetsmiljo.
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1.6.4. Overtid

Det totala antalet dvertidstimmar har dkat jimfért med foregdende ar och i jamforelse
med tidigare dr. De senaste fem aren ér det bara 2012 som har fler évertidstimmar an

2016.

Overtid i timmar

2012 2013 2014 2015 2016
Enkel dvertid 871 727 594 443 909
Kvalificerad dvertid 393 496 574 361 1189
Fyllnadstid 2584 1114 1148 890 1427
Totalt 3848 2337 2316 1964 3525

Den 6kade 6vertiden beror till stor del pa den Sommarskola som anordnades i tva pe-
rioder under sommaren. Sommarskolan bemannades till viss del av ordinarie personal
som ersattes med Svertid under den/de perioder som de arbetade. En annan orsak till
den okade overtiden 4r att det 4r svarare att anstilla vikarier vilket leder till dvertid i

samband med att ordinarie personal behéver gé in f6r franvarande kollegor.

1.6.5. Statliga reformer for liraryrket och pensionskostnader

De senaste dren har staten infort reformer for att hoja lararyrkets status och skapa kar-
ridrvagar for ldrare; karridrtjanstreformen som infér lasaret 2017/2018 4r fulle imple-
menterad, samt lirarlonelyftet som inférdes fran och med 1 juli 2016. De statliga sats-
ningarna genererar ett 16nepdslag 174 ldrare i forbundet, antingen med 5 000 kr eller
2 500 kr. For dessa lonedkningar rekvireras statsbidrag som ersitter [6nedkningen men
inte de 6kade pensionskostnader som 16neckningarna medfér. Férbundet har bestille
en kostnadsberikning for att kunna se den ekonomiska konsekvensen f6r forbundet

med anledning av de statliga satsningarna som gjorts.

1.7. Ekonomi

Enligt dgardirekeiv for 2016 fick forbundet rikna upp elevplatspriserna med i genom-
snitt hogst 1,9 procent. I upprikningen lag en indexupprikning med 2,5 procent for
personalkostnader och 0,0 procent for 6vriga kostnader. For 2015 fick upprikning go-
ras med 2,6 %, minskningen mellan dren var sledes 0,7 procent. Férbundet hade dir-
med ett fortsatt krav att anpassa sdvil utbud som organisation till elevutvecklingen,

samt att driva verksamheten sd kostnadseffektive som méjligt.
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For verksamhetsdret 2016 visar férbundet ett dverskott pd 1,8 mkr, att jimforas med
budget som lig pa ett nollresultat. I samband med delarsrapporten i augusti prognosti-
serades ett overskott pa 5,1 mkr. Avvikelsen avser till storsta delen omstillningskostna-

der som kommenteras nedan. Forbundet bedoms fortsatt ha stabil ekonomi.

1.7.1. Verksamhetens intikter

Verksamhetens externa intikter, exklusive medlemskommunernas driftsbidrag, upp-
gick dll 181,2 mkr. Till det kommer en jimforelsestorande post pa 0,5 mkr som avser
vinst vid férsédljning av inventarier. Om de jimférelsestorande posterna riknas bort
okade verksamhetens intakter med 26,9 mkr i jaimforelse med foregiende ér. Ok-

ningen motsvarar 17 procent. Mellan 2014 och 2015 minskade intikterna med 2,7
mbkr.

Vissa kategorier av intikter har minskat medan andra dkat. Storst 6kning aterfinns
inom gruppen Ovriga bidrag som 6kat med 20,6 mkr, frin 31,0 till 51,7 mkr. Inom
gruppen ir det si kallade atersok frin Migrationsverket som 6kat mest. Ar 2016 ater-

soktes hela 24,6 mkr.

EU-bidragen 6kade med 2 mkr. Ersittningen frin Arbetsférmedlingen dkade ocksa,
framst avseende genomférd uppdragsutbildning medan ersdttning for lonebidrag och

nystartsjobb ldg relativt konstant.

Den minskning av intikeer frin vuxenutbildning som forelag mellan 2014 och 2015

har avtagit och intikterna f6r 2016 ligger pa ungefir samma niva som 2015, drygt 34
mbkr.

Ersittningar som forbundet erhéller frin andra kommuner f6r elever i forbundets sko-

lor uppgick 91 mkr, en 6kning med 6,7 mkr jimfort med foregiende ar.

Den ersittning som betalats ut till friskolor och andra kommuner for dgarkommuner-
nas elever har 6ver tid varit nagot hogre 4n den ersdttning som erhdllits frén externa
kommuner. Redan under 2013 kunde ett trendbrott skonjas da forhallandet dndrades
s att forbundet fick en hogre ersittning 4n den som betalades ut. Under 2013 var
skillnaden 6,2 mkr, 2014 15,7 mkr, for 2015 minskade skillnaden nagot «ill 13,8 mkr.
Under 2016 var skillnaden hela 30 mkr, vilket visar att forbundet fortsitter att ta

marknadsandelar.

Till ovanstiende intikter kommer dven medlemskommunernas driftsbidrag under aret

som uppgick till 326,1 mkr. Dessa kommenteras under sirskild punkt nedan.

Forbundets totala intikter for verksamhetsdret uppgick till 507,8 mkr.
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1.7.2. Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader uppgick till 495,7 mkr, en 6kning med 15,5 mkr, vilket

motsvarar 3,2 procent.

Kostnaden for bidrag och transfereringar blev totalt 5,4 mkr och minskade en aning
i forhéllande ¢ill 2015. I kostnaden ingar inackorderingstilligg som den storsta posten
pa 3,9 mkr, kost- och reseersittning for elever pa APL, arbetsplatsforlagd utbildning

pa 1,4 mkr, samt en mindre post avseende stipendier dill elever.

Kopt verksamhet uppgick till 63,8 mkr, varav ersittningar som erlagts till friskolor
och andra kommuner for medlemskommunernas elever i dessa skolor var den storsta
posten pa 60,7 mkr. Under 2015 minskade kostnaden med 2,3 mkr och minskningen
fortsatte under 2016 med ytterligare 6,4 mkr.

Forbundets totala personalkostnader uppgick till 255,5 mkr, en 8kning med 21,4
mkr. Antalet arsarbetare 6kade med ett fyrtiotal till f6ljd av fler elever, i synnerhet
inom Sprakintroduktion och Svenska for invandrare. Bemanningen dkade ocksa tack
vare projekt med extern finansiering. Forbundet organiserade ocksé en egen elevhilsa

fran halvarsskiftet 2015 vilket fick full kostnadspaverkan under 2016.

Ovriga storre poster 4r semesterloneskulden som 6kat med 710 ke till 18,8 mkr vid

utgangen av 2016. Overtidsskulden 6kade marginellt till 983 tkr.

Konsulttjinster 6kade med 5,8 mkr till totalt 45,8 mkr. Dessa delas numera upp i ut-
bildnings-, idrotts- och tolktjanster samt évriga konsulttjinster. Den stora gruppen var
utbildningstjanster vilka uppgick ¢ill 36,4 mkr. I den summan ingick Wangen med
17,1 mkr och Torsta 14,8 mkr, totalt 31,9 mkr. Resterande 4,5 mkr férdelades éver

andra utbildningsprogram.

Idrottstjinster som ligger pa NIU/VSP uppgick till 1,7 mkr. Aven dessa ir utbild-

ningstjinster eftersom det avser trinarkostnader, men de sirredovisas for tydlighetens

skull.

Inom vuxenutbildningen, samt den projektverksamhet som finansieras via externa me-

del, uppgick konsultkostnader till 2,6 respektive 4,1 mkr.
Aterstdende 1,0 mkr avser kdpta tjanster inom fastighets- och IT-funktionerna.

Kostnaden f6r administrativa tjinster som avser posthantering, 16ne- och ekonomisy-

stem, arkiv och upphandling uppgick till 1,6 mkr, samma niva som 2015.

Frin och med halvérsskiftet 2015 6vergick elevvarden i egen regi med anstilld perso-
nal. Tidigare kdptes tjansten av medlemskommuner och redovisades d4 som kopt

verksamhet. Som en {6ljd har kostnaden for hilso- och friskvirdsrelaterade tjinster
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minskat i samma utstrickning. Mellan 2015 och 2016 minskade kostnaden ytterligare

da verksamheten bedrivits i egen regi under hela verksamhetsaret.

Skolmaltider kostade 14,7 mkr under 2016, en marginell kning med 78 tkr i jimfo-
relse med 2015. Ate okningen inte blev stérre med tanke péd kat elevantalet beror dels
pd att en mindre andel av eleverna itit sin lunch 4n vad som berdknades i budget, samt

billigare méltidslésningar, frimst i Ragunda.

Lokalkostnader bestdr normalt av hyra, drift inklusive vaktmistare, stdd samt avskriv-
ningar. Enligt tabell 2 uppgick lokalkostnader till 59,3 mkr. Det ar en forsumbar 6k-
ning med 0,2 mkr jimfort med 2015.

I summan 59,3 mkr ingdr inte kostnad f6r vaktmisteri dd den redovisas under posten
personalkostnader. Avskrivningar pé fastighetsinventarier redovisas separat under av-

skrivningar. De uppgick till 1,2 mkr, det vill siga nagot hogre 4n fjolaret.

Eftersom lokalkostnaderna redovisas utifrin kontoslag ir det svért att fa en helhetsbild.

Av féljande tabell framgar dirfor lokalkostnaderna férdelade pa hyror, drift, stdd samt

avskrivningar.
Utfall 2015 Budget 2016 Utfall 2016
Hyra 47,5 48,9 50,0
Drift 7,4 4,9 7,5
Stad 7,1 6,4 6,6
Avskrivning 1,1 1,2 1,2
63,1 61,4 65,3

[ utfall for hyra for respektive ar ligger hyresintakeer frin parkerings- och motor-
varmarplatser samt tillfalliga lokaluthyrningar. For 2016 uppgick dessa till 700,5 tkr
medan de lag pd 509,6 tkr under 2015. Hyreskostnaden som redovisas ir saledes ett

nettobelopp.

Fran 2015 foreligger en nettodkning av hyreskostnaden med 2,5 mkr. Hyra f6r Palm-
crantz uppgick till 22,4 mkr f6r 2015, men efter flytten till gymnasiebyn sjonk kostna-
den med 1,2 mkr till 21,2 mkr. Darutover ar det tre fastigheter som stér for storsta 6k-
ningen mellan aren. Okningen beror delvis pa normala hyreshgjningar men bade i
Bispgirden och i Ostersund fick ytrerligare lokaler forhyras for Sprakintroduktion.
Hyresokningen for gamla hogskolan blev 1,1 mkr och for Alggérdsberget 0,7 mkr.
Slutligen 6kade hyreskostnaden for Fyrvalla med 1,5 mkr dé bland annat bygghallen
som togs i ansprik i slutet av 2015 fick fullt kostnadsutslag under 2016.

Samtliga negativa avvikelser i forhdllande till budget, 3,3 mkr, klassificeras som om-

stallningskostnader.
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Som en f6ljd av dkade lokalytor, samt oforutsedda kompletteringsbehov i de nyinflyt-
tade lokalerna, dkade driftskostnaderna till 7,5 mkr. Det blev 2,6 mkr &ver budget,
men endast 0,1 mkr hogre utfallet for 2015. I efterhand kan konstateras att budget la-

des pa en allefor lag niva, darav budgetavvikelsen.

Pa Torsta aterstilldes en snickerilokal, som dérefter limnades, vilket medfor ldgre hy-
reskostnader f6r gymnasiesirskolan kommande ar. P4 Jamdli anpassades lokaler i Mil-
koland, vilket gav flera utbildningslokaler fér Restaurang- och livsmedelsprogrammet.

Av kostnadsokningen hanfors 2,6 mkr till omstéllningskostnader.

Stidkostnaden minskade med 0,5 mkr vilket beror pa bade limnade lokaler, Palm-

crantzskolan, samt byte till billigare leverantor av lokalvardstjanster i Ragunda.

De totala lokalkostnaderna for 2016 uppgick till 65,3 mkr, 2,2 mkr hégre 4n utfallet
for 2015.

En kostnadspost som minskat avsevirt frin 2014 till 2016 &r transporter och resor.
Minskningen fran 2014 till 2016 4r totalt 9,9 mkr. Hela forindringen ligger péa dag-

liga resor eftersom medlemskommunerna numera hanterar elevkorten.

Kostnaden f6r forbrukningsinventarier 6kade med 1,6 mkr tll totalt 3,3 mkr. Ok-
ningen ir en foljd av kompletteringsbehov som uppkommit i samband med installat-
ioner i nya lokaler. Det ir en kostnadspost som varit svér att férutse och delar hinférs

dirfor till omstillningskostnader.

Ovriga verksamhetskostnader 6kade med 0,7 mkr och uppgick till 38,1 mkr. I grup-
pen ligger kostnader som ej specificeras separat i de ekonomiska tabellerna. Négra av

de storre posterna kommenteras nedan:

Kostnad for bocker, elektronisk media, tidskrifter och prenumerationer uppgick till
4,3 mkr, en 8kning med 0,9 mkr i jimforelse med foregiende ar. Det var frimst inkop
av bocker som stod for okningen, vilket i huvudsak kan forklaras med ett 6kat behov

av latdldst litteratur pd utlindska sprék samt en paborjad uppgradering av biblioteket i
Bricke.

Resekostnader i form av hotell och logi for elever och anstillda lag pd samma niva som

foregiende dr, 1,5 mkr, fordelat med en tredjedel pa elever och resterande pa anstillda.
Forsdkringspremier uppgick till 659 tkr, varav fordonsforsikring 360 tkr.

Forbrukningsmaterial 4r en annan stor post, 9,9 mkr. Kostnaden har dock minskat

med 1,7 mkr jimf6rt med foregdende ar.
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Slutligen kan nimnas kostnaden for skyddsklader pd 1,8 mkr, varav 1,6 mkr till elever,
tele- och IT-kommunikation, 2,2 mkr, dataprogram 3,3 mkr, drivmedel 1,1 mkr, lea-

sing och kortidshyra av bil 0,8 mkr, samt reparation och underhdll av maskiner och in-

ventarier 1,3 mkr.

1.7.3. Kommunbidrag och avrikning

Bidragen frin medlemskommunerna budgeterades till 330,7 mkr. Utfallet blev 4,6
mkr ldgre, totalt 326,1 mkr:

Kommunbidrag (tkr) |Budget 2016| Utfall 2016| Avrakning
Bracke 43 428,0 36 834,4 -6 593,6
Krokom 58 080,0 60 826,8 27468
Ragunda 24 300,0 24 613,6 313,6
Ostersund 204 924,0 203 824,1 -1 099,9
SUMMA 330 732,0 326 098,9 -4 633,1

For Bricke kommun blev skillnaden mellan budget och utfall storst, férbundet hade

en skuld till kommunen pa 6,6 mkr vid arsskiftet. Ostersunds kommun hade en hogre

budget dn utfallet, varfor férbundets skuld dar uppgick dll 1,1 mkr.

For Ragunda och Krokoms kommun var forbundets fordran 0,3 mkr respektive 2,7

mkr. Sammantaget hade férbundet en nettoskuld till medlemskommunerna pa 4,6

mkr. Reglering av fordran/skuld sker under mars 2017.
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Av nedanstdende tabell framgar vilka delar som ingar i kommunernas avrikning gente-

mot férbundet:

Avrakning mkr 2016 2015| FoOrandring
Elever i egna skolor, gymn 259,7 230,9 28,8
Atersok Migrationsverket vt 2016 -12,6 -12,6
Atersok Migrationsverket ht 2016 -12,1 -12,1
NIU ej betalande externa kommuner] 2,0 2,0
Elever i egna skolor, gymn sér 17,3 18,9 -1,6
Elever i friskolor, gymn 48,8 542 -54
Elever i andra kommuner, gymn 11,7 13,3 -1,6
Elever i andra kommuner, gymn sar 0,2 04 -0,2
Summa elevplatskostnad 315,0 317,7 2,7
Inackorderingstillagg 3,9 41 -0,2
Dagliga resor gymnasiet 0,2 47 -4.5
Dagliga resor gymnasiesarskolan 2,9 34 -0,5
Tillaggsbelopp 3,7 2,9 0,8
Antagningskostnader 04 04 0,0
Summa 6vriga kostnader 11,1 15,5 -4.4
Summa totala kostnader 326,1 333,2 -7,1

Fran och med 2016 bokférs varje elev pd respektive dgarkommun manadsvis. Det in-
nebir att kommunen endast betalar for de elever som finns registrerade den 15:e varje

manad. Tidigare har avrikning gjorts per 15/2 och 15/9.

Ytterligare en forindring 4r hantering av den ersittning som erhdlls frin Migrations-
verket, sa kallat dtersok. Det dr en ersittning for de elever pa sprakintroduktion som
inte fatt uppehallstillstind. Fran och med 2016 har den ersittningen helt tillgodoforts
respektive kommun. Tidigare r har bade kostnader och intikreer fran Migrationsver-
ket for denna elevgrupp hanterats centralt. Férindringarna som genomforts ger en en-

klare och mer ritevisande bild av kostnaderna f6r medlemskommunerna.

Utifran genomférd forindring blir kostnaden for elever i egna skolor 2016 inte direke
jamforbar med 2015. Utfallet for 2015 var 230,9 mkr och den summan bor jamforas
med nettobeloppet 235,0 kr, kostnaden 259,7 mkr reducerat med ersittning frin Mi-
grationsverket, totalt 24,7 mkr. Kostnadsokningen blir dd 4,1 mkr. Det ar den i dgar-
direktivet reglerade upprikningen av elevplatspriset, samt ett okat elevantal som paver-

kat kostnadsokningen.

Ett antal kommuner vars elever gar NIU-utbildning betalar inte full ersittning utifrin
faststille elevplatspris. For 2016 uppgick summan till 1,97 mkr och avriknas mot Os-

tersunds kommun dir utbildningen genomfors.
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Antalet elever, och didrmed kostnaden for elever i gymnasiesirskolan, fortsitter att
minska, bade for elever i egna skolor och hos andra kommuner. Frin 2013 till 2016
har kostnaden for elever i egna skolor minskat med 4,9 mkr vilket motsvarar 22,1 pro-
cent. For 2016 uppgick kostnaden till 17,3 mkr, en minskning frin 2015 med 1,6
mbkr. Kostnaden till andra kommuner har minskat frin 2,0 mkr 2013 till 0,2 mkr for
2016.

Aven kostnaden for elever i fristiende skolor fortsitter minska och uppgick till 48,8
mkr, en minskning med 5,4 mkr. Frin 2013 till 2016 har kostnaden minskat med

13,0 mkr vilket motsvarar 21 procent.

Kostnaden for elever i gymnasieskolor i andra kommuner varierar 6ver tid. Under
2013 uppgick kostnaden till 15,1 mkr, minskade ar 2014 ¢ill 11,4 mkr, 6kade till 13,3

under 2015, for att dter minska under 2016 till totalt 11,7 mkr.

Forindringen av kostnad for elever i friskolor respektive i andra kommuner ar ett re-

sultat av att fler viljer forbundets egna skolor.

Kostnad f6r inackorderingstilligg och dagliga resor fortsatte att minska. Den storsta
minskningen, 4,5 mkr, var dagliga resor fér gymnasieskolan medan inackorderingstill-
laggen minskade med 0,2 mkr. Tilliggsbeloppen 6kade diremot med 0,8 mkr dill to-
talt 3,7 mkr. I dlliggsbeloppen ligger frimst kostnader for assistenter till elever med
sarskilda behov. Ersdttning ges efter sdrskild provning och pa lika villkor, oavsett om

eleven gir i egen skola, fristdende skola eller i annan kommun.

Forbundet skdter antagningsprocessen for hela linet forutom Stromsunds kommun.
Kostnaden, 367 tkr, ligger p4 samma niva som foregaende ar och fordelas mellan pri-

mirkommunerna och de externa utbildningsanordnarna.

1.7.4. Investeringar och avskrivningar

Budget Andel Utdkad Utfall Andel
Tkr 2016 av budget [ budgetram 2016 utfall
Datautrustning 5000,0 56% 7 800,0 7 566,2 97%
Undervisningsinventarier 3000,0 33% 3 000,0 29014 97%
Fastighetsinventarier 1 000,0 11% 1 000,0 14424 144%
SUMMA 9 000,0 11 800,0f 11910,0 101%

Investeringsbudget for 2016 faststilldes till 9,0 mkr férdelat pa datautrustning 5 mkr

kr, fastighetsinventarier 1 mkr och undervisningsinventarier 3 mkr. Datautrustning

hade stérsta andelen, 56 procent, av total budget medan undervisnings- och fastighets-

inventarier hade 33 respektive 11 procent.
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Under verksamhetsdret framkom ytterligare investeringsbehov for datautrustning. Di-
rektionen beslutade dérfor om en utékad ram f6r IT-investeringar med 2,8 mkr. Total

investeringsram for verksamhetséret blev dd 11,8 mkr.

Den utdkade budgetramen f6r datautrustning grundades pa fler elever 4n vad som be-
riknades i samband med budget samt 6kat inkopspris f6r datorer. Utfall for dataut-

rustning blev 7,6 mkr motsvarande 97 procent av tilldelad budget.

I kategorin undervisningsinventarier forbrukades 97 procent av budgeten. Varje rek-

torsomrdde har investerat inom sin tilldelade budgetram.

Investeringar inom fastighetssidan har diremot &verskridit budgeten med 0,4 mkr.
Detta beror i huvudsak pa kompletterande investeringar i utékade lokalytor. De fastig-
hetsinvesteringar som gjorts riknas som omstillningskostnader och ir darmed av en-
gangskarakeir. Budgetramen sinktes frin 2,6 mkr for 2015 till 1 mkr f6r 2016, vilket

blev for optimistiskt.
Sammantaget har investeringsbudgeten 6verskridits marginellt, med 110 tkr.

Kostnaden f6r avskrivningar blev 10,3 mkr, vilket 4r 1,6 mkr hdgre 4n foregdende ar. |
huvudsak beror 6kningen pa utokade IT-investeringar under de tva senaste aren. Elev-
datorer har dessutom kortare nyttjandeperiod vilket ger firre avskrivningsmanader och

didrmed en hogre kostnad.

1.7.5. Pensionsforpliktelser

Pensionsavsittningarna (inklusive loneskatt) har stabiliserats de senaste dren efter den
stora okningen under 2012 dé pensionsskulden 6kade kraftigt. Under 2013 var k-
ningen 8,9 procent, under 2014 7,7 procent och f6r 2015 blev 6kningen 9,3 procent.

Vid utgangen av 2016 uppgick pensionsavsittningen till 23,1 mkr och dkade ddrmed
med endast 0,2 mkr. Jimtlands Gymnasieférbund har inga egna finansiella placeringar

avseende pensionsmedel.

1.7.6. Deldgande i Torsta AB

Jamtlands Gymnasieforbund 4ger 20 procent av Torsta AB. Ovriga dgare 4r Region
JH 40 %, skogsniringen 20 %, LRF 15 % och tribranschen 5 %. Torsta AB bildades
med syfte att det offentliga och niringslivet tillsammans ska utveckla bade niringslivs-
anpassade utbildningar och linets areella naringar. Direktionens ordférande Anton

Waara har varit ledamort i bolagets styrelse under 2016.
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Bolagets ekonomiska forutsittningar har forbattrats under 2016 eftersom elevantalet
okade. Bolaget har lyckats vil med att uppfylla dgardirektiven om att elevplatspriserna
inte ska vara hdgre 4n rikspriser, vilket dr positivt for linets kommuner. Inga krav om

dgartillskott har stélles till 4garna.

1.7.7. Balanskravsutredning

mkr
Arets resultat 18346
samtliga realisationsvinster -502,5
vissa reavinser enl undantagsmoéjlighet
vissa reaforluster enl undantagsmoéjlighet
orealiserade forslsuter i vardepapper
aterforing av orealiserade forluster i vardepapper
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 1332,1

medel till resultatutjamningsreserv
medel fran resultatutjamningsreserv
synnerliga skal

Arets balanskravsresultat 1332,1
Balanskravsunderskott fran tidigare ar

Summa 1332,1

Balanskravsresultat att aterstalla 1332,1

Forbundet uppvisar ett positivt resultat med 1 834,6 tkr for verksamhetsaret. Till det
kommer realisationsvinster pa 502,5 tkr vilket innebir att drets balanskravsresultat

uppgar till 1 332,1 tkr. Det foreligger inget balanskravsresultat att terstilla.

1.7.8. Ovrigt

En av de fristdende skolorna i Ostersund har éverklagat forbundets berikning av bi-
drag dill friskolor for 2015. Férbundet har limnat begirda underlag same upplys-
ningar. Arendet ligger for nirvarande hos Férvaltningsritten i Hirndsand och ir dnnu

inte avgjort.
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2. Uppftdljning av intern kontroll

I forbundets verksamhetsplan angavs ett antal prioriterade omraden f6r internkontroll.

der f6r olika
program och

verksamheter.

av personal, som i sin
tur leder till oklar-
heter i budgetun-
derlag och ekono-

misk uppfoljning.

Process, ru- | Riskbild Riskbedémning Ansvarig | Atgird under 2016
tin
Ekonomi, |Ofullstindiga |Beddmningen dratt |Ekonomi- |Fortsatt kvalitetssikring av be-
finansiell | beslutsun- det finns en risk f6r | chef findigt budget- och uppfolj-
rapporte- | derlag vid prio- | att ansvariga pa olika ningssystem har skett vilket in-
ring. riteringar och | nivéer inte far dll- nebir att de ekonomiska un-
dcgirder i verk- | rickligt goda ekono- derlagen ir tillridckligt goda for
samheten. miska beslutsun- beslut i organisationen. I decem-
derlag. ber bestilldes ett IT-system for
att effektivisera budget- och pro-
gnosarbetet samt 6ka tillginglig-
heten av ckonomiska underlag
for beslutande chefer. Systemet
implementeras under 2017.
Ekonomi, |Hogre priser |Beddémningen dr av- |Ekonomi- | Arbete med att uppdatera och
kontroll av |och simre af- |talstroheten kan for- | chef kvalitetssikra underlag i forbun-
ramavtal farsvillkor vid | bdttras inom nagra dets avtalsdatabas har pabérjats
inkop. inkdpsomraden. och planeras vara slutforc under
varen 2017.
Ekonomi, |Att investe- Risk, eftersom tidi- | Bitr For- | Arbetet med att implementera
investe- ringsbudgeten | gare erfarenheter har |bundschef | befintliga regler och system for
ringar inte halls visat pa 6verdrag i att kvalitetssikra investerings-
faststillda investe- processen har fortsatt under
ringsbudgetar. aret. Kontinuerliga uppfslj-
ningar har ocks skett.
Personal, Fel vid budget |Risk, eftersom tidi- |HR-chef | Under 2016 har ansvaret {6r
kostnadsfor- | och uppfdlj- | gare erfarenheter har kontroll av personalregistre-
delning ning av kostna- | visat felkonteringar ringen i Heroma stirkts. En

fungerande rutin har inférts och

dirmed &r risken atgirdad.
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IT- Risk fér mins- | Aven om Office 365 |IT-chef En risk- och sirbarhetsanalys har

personupp- |kad PUL- har godkints av Da- tidigare genomfdrts och Person-

giftslagen sakerhetiett |tainspektionen i bér uppgiftsbitridesavtal har teck-
molnbaserat | sikerhetsrisker sir- nats med Microsoft. Ldpande
kommunikat- | skilt beaktas. uppf6ljning har genomfores av
ionssystem. IT-enheten.

Direktionen bedémer att forbundets interna kontroll har varit tillfredsstillande under

2016.

3. Verksamhetsberittelser

3.1. Omrade Forbundskansli

Foérutom strategiska och operativa stédfunktioner ingar i omride forbundskansli ocksa
gymnasieverksamheten pd Wangen och Torsta dir forbundet 4r huvudman f6r verk-
samheten. Gymnasieférbundet ansvarar fér myndighetsutévningen, rektor och den
gymnasiegemensamma undervisningen, medan karaktiren i utbildningen genomférs
av bolagen Wangen AB och Torsta AB. Torsta och Wangen samverkar kring lirar-

tjanster, administration och specialpedagogstod.

Jimtlands Gymnasium Wingen bedriver utbildning inom naturbruksprogrammet,
inriktning djur, med yrkesutgangen histskdtare inom trav och islandshéstsport. Lasa-
ret 16-17 bérjade 33 nya elever och det innebir att den positiva trenden haller i sig nir
det giller antalet elever pa programmet. Totalt finns 79 elever varav andelen elever

fran Norge och Finland ir nistan 23 %.

Ldsdret 2015-16 gick samtliga elever ut med en yrkesexamen, vilket 4r det bista resul-
tatet sett over de senaste fem dren. Medelbetygspoingen ligger en poing dver forega-
ende ar, och ligger dven hégre dn riksgenomsnittet f6r programmet. Andelen elever
som klarar kraven fér grundliggande hogskolebehorighet var 76 % vilket 4r samma
siffra som dret innan. Wangens prioriterade utvecklingsomriden 4r arbete 6kad kvali-

tet i undervisningen, trygg utbildningsmiljo och insatser for att 6ka elevers motivation.

Jimtlands Gymnasium Torsta etablerades under 2012 i och med 6vertagandet frin

landstinget. Torsta AB levererar utbildning inom naturbruksprogrammets inriktningar
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lantbruk, skog och djur. Utbildningen sker i ndra samverkan med de grona niringarna

som ska ges en anstillningsbar arbetskraft genom en kvalitativ utbildning for eleverna.

Verksamheten har dven detta ar klarat att bedriva verksamheten kostnadseffekeivt dir
gymnasieutbildningarna ska kosta hdgst motsvarande rikspriset. Fortsatta anpassningar

har gjorts av bland annat histutbildningen.

Antal elever som bérjade naturbruksprogrammet dk 1 pd JGY Torsta 2016 var betyd-
ligt hogre dn dret innan, vilket kan ses som ett kvitto pa en attraktiv och vil funge-
rande verksamhet. 89 procent av avgingseleverna tog gymnasieexamen, vilket 4r hogre

in genomsnittet i forbundet.

3.2. Rektorsomrade 1

Rektorsomrade 1 ansvarar for utbildningar inom Barn- och fritidsprogrammet, Eko-
nomiprogrammet, Naturvetenskapsprogrammet, Teknikprogrammet och Vard- och
omsorgsprogrammet, Introduktionsprogrammet Sprikintroduktion och Gymnasie-
sirskolans nationella och individuella program. Alla program inom rektorsomradet ar

placerade i nyrenoverade lokaler i eller i anslutning till Wargentin.

En stor satsning har gjorts pd ny modern utrustning till fysikinstitutionen under de
senaste tre dren. Lirarna har haft ett flertal fortbildningstillfillen om hur man anvin-

der modern teknik i fysikundervisningen.

Utifran behov och enkitsvar arbetar man for att né olika mal i arbetslagen; ett led i det

systematiska kvalitetsarbetet.

Samarbete mellan MIUN och de hégskoleférberedande programmen har fortsatt.
MIUN arrangerar en vetenskapsdag for eleverna i ak 2 under varen for att ge inspirat-
ion inf6r gymnasiearbetet. Samtliga elever i arskurs tvd och tre besoker Noliamissan

ddr hogskolor, universitet, folkhogskolor och branscher presenterar sig.

Barn- och fritidsprogrammet har samarbete med de olika branscherna och med Os-
tersunds kommuns skol- och forskoleverksamhet for god APL-verksamhet. BF arbetar
med Ung foretagsamhet och internationella projekt med Norge och praktik i London
for ett antal elever. P4 hemmaplan har Barn- och fritidsprogrammet dessutom samar-

bete med Gymnasiesirskolan och IM Sprakintroduktion.

Ekonomiprogrammet har sin verksamhet lokaliserad till Campus. Utbildningen bed-
rivs i ndra samarbete med niringslivet, bland annat genom studiebesok och mentorer
fran olika arbetsplatser. Intresset for Ekonomiprogrammet ir fortsatt stort och hosten

2016 startade tre paralleller i 3k 1.
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Ett stort interregionalt projekt med Trondheim genomférs. Projektet involverar alla
elever och ldrare samt en forskare frin MIUN. I projektet ingar elevutbyte med Malta
och Irland. Flera ekonomielever har nitt goda resultat pa den regionala UF-missan i
Ostersund och fick delta pa den nationella missan i Stockholm. fem elever fran juridi-

kinriktningen deltog framgangsrike vid SM i juridik vid Stockholms universitet.

Introduktionsprogrammet Sprikintroduktion har under 2016 provat en ny organi-
sation for att méta de elever som kom under hésten 2015. Eleverna har sorterats i
olika klasser efter ett nivdtest enligt gersskalan. Médnga elever har mycket kort skolbak-
grund vilket medfor stora utmaningar. Programmet har under hdsten 2016 infort su-
permentorer som arbetar nira eleverna och héller i samarbetet med boenden och gode

man.

Forsok med en IMYRK-variant har inletts och kommer att vidareutvecklas till kom-
mande lisar. Hog frinvaro har varit ett stort problem under hésten 2016 varfor ett
samarbete med socialtjinsten i Ostersund inletts. Ett antal elever nadde under 2016
behorighet till ungdomsgymnasiet fore 20 ars alder. De fortsatte pa bade nationella
program och IMPRO. Manga gick ocks till vuxenstudier. Programmet Sprakintro-
duktion hade omkring 220 elever registrerade vid terminsslutet 2016. Utmaningarna
infér kommande ar 4r att mota de elever som kommer via grundskolan samt att for-

bittra narvaron pa programmet.

Naturvetenskapsprogrammet organiserades i tre klasser infor ldsaret 201/2017. Som
tidigare ges undervisningen i en av naturklasserna pd engelska. Programmet har ett bra
samarbete med MIUN och deltog pa vetenskapsdagen. Tva elever frin programmet

har deltagit i Berzeliusdagarna som anordnas av Kemistsamfundet och en elev fick sti-
pendium for att éka pa Linnédagarna. I ar deltog programmet for forsta gingen pa In-

dustrinatten.

Programmet fortsitter med sitt lirar- och elevutbyte med Scarborough. Elever frin
Scarborough besokte Jimtlands Gymnasium, Wargentin under viren 2016 och pa
hosten besokte forbundets elever Scarborough. Programmet har under dret haft bade

lararstuderande och nyanlinda som behover sprikerina.

Teknikprogrammet fortsitter att vara ett populirt program och héosten 2016 startade
vi for tredje aret i rad tre ector. Andelen flickor pa programmet har dock minskat ni-
got jamfort med forra dret 14% mot 16%. Under programdagarna he-16 stod flick-
orna pa programmet for stérre delen av informationen som gavs till niorna. Ett med-
vetet val som vi hoppas ger effekt pa antalet sokande flickor till ht-17. En tjejfrukost

har ocksa ordnats for att stirka tjejerna som gar pa teknikprogrammet. Andelen elever
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med annat modersmal 4n svenska 6kade markant hdsten 2016. De liser svenska som

andrasprik och har erbjudits studiehandledning i sitt modersmal.

Som ett led i det trivselskapande arbetet lanserades lagtivlingen Kodknickarna i maj.
Dir tévlar blandade lag med ettor och tvaor i problemlosningens konst. Aktiviteten
var mycket uppskattad och drivet att hitta ledtradar motiverade eleverna till hért ar-

bete.

Programmet erbjuder fyra av de fem nationella inriktningarna dir informations- och
medieteknik dr den klart stdrsta. Programmet samarbetar med teknikforetag och
MIUN i form av studiebesok. I november 2016 besokte alla teknikettor och deras
mentorer Industrinatten pd stadsdel Norr i regi av I[UC Z- GROUP. I misshallen
minglade eleverna bland foretagsmontrar och evenemang. Kvillen avslutades med att

alla besokte tva teknikforetag..

Elever fran designinrikeningen blev tvda och trea i Norrlands stérsta designtavling De-
sign Open i Sundsvall. Tavlingsuppgiften handlade i r om att ta vara pa spillvirmen
fran serverhallar. Under 2016 har det nybyggda tekniklabbet med nirliggande datasal

anvinds frekvent i teknik- och designkurserna.

Ett av teknikprogrammets UF-foretag Returmistarana UF vann tvé forstapriser vid
den lokala UF-missan i Ostersund och fick tivla i klassen "Hallbart foretagande” i fi-
nalen i Stockholm. Det var forsta gingen pd ménga ar som Teknikprogrammet hade
ett UF-foretag i final.

Svenskldrarna och ldrarna pd inriktningen har under 2016 malmedvetet arbetat for att

nd okad maluppfyllelse i gymnasiearbetet vilket var ett utvecklingsarbete for
2016/2017.

Vard- och omsorgsprogrammet fortsitter arbetet med att utveckla programmet i
linje med de kriterier som gller for ett lokalt Vard- och omsorgscollege. Samverkan
med arbetsgivare och fackliga organisationer 4r virdefullt. Detta 4r viktigt inte minst
da det arbetsplatsforlagda ldrandet dr en stor del av elevernas utbildning, men ocksa for
att erbjuda en utbildning som motsvarar branschens behov. Personal fran verksam-
heten kommer in med sina specialistkunskaper i de olika kurserna och forbundets -

rare har tit kontakt med verksamheten for act halla sig uppdaterade.

Elever som limnar programmet med minst E i alla kurser far yrkesexamen och ett di-
plom som visar att de ldst vid en certifierad utbildning. Elever som har minst E i alla
yrkeskurser och gymnasiearbetet, till en omfattning av 1500 p fir en regional behérig-
het som underskoterska. Certifieringsperioden stricker sig t o m 2018-06-30. I reg-
ionen samverkas kring handledarutbildning och att tydliggora branschkrav for de olika

verksamheterna inom vard- och omsorg,.
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Programmets elever far mycket bra vitsord frin den arbetsplatsforlagda utbildningen.
Majligheten till internationellt utbyte finns i ett Erasmusprojekt dér elever gor tre

veckor arbetsplatsforlagt lirande i England (London).

Programmet har inga nationella inrikeningar. Mjligheten till specialisering finns inom
ramen for programfordjupningskurserna som 2016 var Barn-och ungdomsvérd, Brand
och riddning, samt Psykiatri. Intresset for Vird- och omsorgsprogrammet har stadigt
okat. Hosten 2016 fanns 48 férstahandssékande och tva klasser startades. Profilen mot
Brand- riddning har frin och med i hdstas férdjupat sitt samarbete med Raddnings-
jansten, som innebir att elever pd programmet far avsluta 4k 3 med en deltidsbrand-

mannautbildning.

Gymnasiesirskolan har sin verksamhet f6rlagd till Torsta och Wargentin. Gymnasie-
sirskolan erbjuder utbildning inom det individuella programmet och sex av de nation-
ella programmen. Det har varit det forsta aret med en liroplan sedan GYSAR2013 in-
fordes. Under varterminen 2016 fanns 77 elever och under héstterminen 73 elever.
Gymnasiesirskolan driver ocksa en fritidsverksamhet f6r elever i gymnasiesirskolan
som har rite till dllsyn i enlighet med LSS. Fritidsklubben har under aret haft 19 in-

skrivna ungdomar under viren 2016 och 18 under hésten 2016.

Det internationella utbytet med Nicaragua har fortsatt, detta ar kom en grupp perso-
nal och ungdomar frin Nicaragua pa tvd veckors studiebesok. De fick se en hel del av

Jamtland och av gymnasiesirskolans verksamhet.

Gymnasiesirskolans nationella program avrundade ett projekt kring APL genom en
studieresa till Uppsala och en gymnasiesirskola dar. Individuella programmet har fort-
satt arbeta med inkludering och bland annat bjudit in &vriga gymnasieelever till verk-
samheten. Vid ett flertal tillfallen har ocksd var egen orkester bjudit pd musik bade

inom och utanfér skolan.

Samtliga elever inom gymnasiesdrskolan som tog studenten 2016 hade arbete/prakeik
via arbetsformedlingen, sysselsittning via daglig verksamhet eller studerade vid folk-
hégskola. Samarbetet med arbetsplatser for elever vid de nationella programmen har
under aret fungerat bra. Elevgrupper inom programmet Handel, administration och
Media har under karaktirsimnestid studerat pA COOP, ICA Kvantum, med flera.
Omvardnadsinriktningen har haft samarbete med ett dldreboende och EV har bl. a ut-
vecklat samarbetet med 6vriga gymnasieprogram. Cafe Nyfiket har blivit en efterling-
tad verksamhet i skolan. P4 FA har eleverna fortsatt att erbjuda en del reparationsupp-

drag pd Torsta men dven externa uppdrag har utforts.
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3.3. Rektorsomrade 2

Rektorsomrade 2 ansvarar for utbildningarna inom Estetiska programmet, Handels-
och administrationsprogrammet, Hantverksprogrammet, Hotell- och
Turismprogrammet, Humanistiska programmet, Idrottsprogrammet, Restaurang- och
Livsmedelsprogrammet och Samhillsvetenskapsprogrammet pa Jaimtlands Gymnasium

Wargentin samt Introduktionsprogram.

Det Estetiska programmet fortsitter att berika kulturutbudet genom upptridanden,
forestillningar och utstillningar. I mars firade musikinriktningen 30-arsjubileum och
bjod in till stor jubileumskonsert i Sporthallen. Medverkade gjorde bide nuvarande
och fore detta elever och lirare. De arliga lucia- och varkonserterna framforda av musi-
kinrikeningen lockar en stor publik och Svenska kyrkan i Norge bjod under december
ménad musikinriktningens elever till Trondheim dar eleverna framforde luciakonser-

ten i Nidarosdomen.

Eleverna pa estetik- och medieinrikeningen har under éret arrangerat flera utstallningar
och sitter tillsammans med elever frin bild- och forminriktningen sin prigel pa War-
gentin genom olika utstéllningar. I november kunde man se ett stort antal alster av ele-
ver fran sdvil bild- och formgivningsinriktningen som estetik- och medieinrikeningen
vid Biathlon p4 skidstadion. Eleverna i arskurs 3 vid bild- och formgivningsinrikt-
ningen reste i maj manad till Trondheim inom ramen fér sitt samarbete med Thora
Storm Videregiende skole, och de har ocksd haft egna uppmirksammade utstill-

ningar.

Handels- och administrationsprogrammet har under aret fortsatt act arbeta med ars-
kurséverskridande projekt med bland annat féretags- och miljdanalys. Ak 3 har under
aret deltagit i UF missor i Norge och Ostersund. Ak 3 elever har utéver det arbets-
platsforlagda lirandet (APL) tva dagar i veckan under hostterminen i niromradet, haft
méjlighet till tre veckors APL i London. Under varen deltog programmet med alla drs-

kurser i ldsprojektet pA Wargentin.

Arbetslaget har ocksa haft fortsatt fokus pa ate utveckla kvaliteten inom APL, och har i
samarbete med foretridare for andra yrkesprogram utvecklat ny APL-dokumentation
och startat ett arbete med lirarna i ggmnasiegemensamma dmnen i syftet att 6ka in-
firgningen av examensmdlen. Under aret har programmet drivit vuxenutbildning

inom karaktirsundervisningen med gott resultat

Hantverksprogrammet erbjuder minga méjligheter till olika yrkesutgingar. Inrike-
ningarna ir bade skolforlagda och larlingsforlagda. Har- och makeupstylist 4r den in-

riktning som har flest elever och inriktningen 6kar stadigt. Inriktningen har ett nira
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samarbete med Frisor-Vux som sedan mars manad 2016, efter flyte frin Bricke, finns
pa programmet ocksd den med ett 8kande antal elever. Floristutbildningen har bade
gymnasieelever och vuxenelever. Elever frin programmet har fullgjort APL veckor
bade i niromradet och internationellt. For att utveckla elevernas kunskaper inom fore-

tagande arbetar man ocksd framgangsrikt inom detta program med Ung Foretagsam-

het.

Hotell- och Turismprogrammet och Restaurang- och Livsmedelsprogrammet 4r
de program dir JGY bedriver utbildning mot beséksniringen, vilken 4r den bransch
som har starkast tillvixt i Sverige. Arbetskraftsbehovet inom branschen ir stort och
programmen arbetar med fokus pa att bide 6ka antalet elever som soker och antalet
elever som slutfér utbildningen med yrkesexamen. Goda branschkontakter savil nat-
ionellt som internationellt ger eleverna en bred utbildning anpassad f6r en internation-
ell arbetsmarknad. Eleverna har majlighet att gora APL savil lokalt som i andra linder,
exempelvis i Norge, Osterrike, Spanien och Storbritannien. Goda relationer till olika
foretag och entreprendrer i regionen okar véra elevers mojligheter till en utbildning

med hog kvalitet och ger eleverna mojlighet att fa delta i olika regionala arrangemang,

Arbetslaget har under dret i kvalitetssikringsarbetet prioriterat det arbetsplatstrlagda

lirandet med stdd av Skolverkets APL-utvecklare och handledarutbildning,

Programmens utbildningsinnehall har priglats av ett stort deltagande i olika evene-
mang i kommunen. Restaurang- och livsmedelsprogrammets elever samarbetade och
var aktiva under Unescos Creative Cities globala arsméte med 400 deltagare fran hela
virlden. Detta méte, med gastronomi och kultur i centrum, genomférdes i Ostersund
under en vecka i september 2016. Eleverna var med och var delaktiga i olika arrange-
mang med spinnande méten med olika kulturer. Elever i 4r 1 fick dven under hosten
chansen att mota och samarbeta med sex gistspelande kvinnliga kockar som ansvarade
for mat under Guldgalan i Ostersund. En middag med 1600 sittande gister vilket till

antalet 4r storre An Nobelfesten.

Det Humanistiska programmet har fortsatt samarbetet med Mittuniversitetet kring
vetenskapligt skrivande, och den kulturella inriktningen har dessutom ett fortsatt gott
samarbete med Landsarkivet. Programmet har elever pé savil den kulturella som den
sprakliga inriktningen. Arbetslaget har arbetat intensivt med implementering av Office
365 som arbetsredskap for bdde personal och elever. Man har ocksa initierat informat-
ionsmote med studie- och yrkesvigledare frin grundskolorna for att presentera Hu-
manistiska programmet. [ september nirvarade representanter frin arbetslaget vid Hu-
manistisk natverkstraff i Karlstad. Programmet har ocksa fortsatt sitt utbyte med en

italiensk skola och tog emot italienskt besék under varterminen och reste pa besdk till
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Italien under héstterminen. Ett utvecklingsarbete kring programmets pagiende utby-
ten har initierats under hosten och har som syfte att integrera utbytesarbetet i flera av

kurserna och dirmed medvetandegdra och stirka kopplingen till programmadlen.

Idrottsprogrammet ir uppdelat i Nationell idrottsutbildning, N1U, med idrotterna
basket, simning, fotboll, ishockey och friidrott, och Vintersportprogrammet, VSP,
med idrotterna lingdskidor, skidskytte och alpint. De nationella program som erbjuds
ar Samhillsvetenskapsprogrammet, Naturvetenskapsprogrammet, Ekonomiprogram-

met och Barn- och fritidsprogrammet.

NIU har under aret tagit in sin sjitte generation. Arbetet med att optimera elevernas
individuella férutsittningar fér bade idrott och studier har fortsatt. Eleverna har natt
utmirkta idrottsliga resultat bade nationellt och internationellt men ocksa goda studie-
resultat, speciellt sett ur perspektivet av den ambitidsa idrottsliga satsningen. Under
dret har idrotten simning avvecklats dd Simforbundet valt att flytta sin NTU-
certifiering frin Ostersund. JGY avser i stillet att starta idrotterna Konstikning, Fikt-
ning och Gymnastik hésten 2017. Det ger storre mojligheter att optimera studiegrup-

perna.

NIU/VSP har genom en tydligare planeringsstrukeur och battre dialog mellan lirarna
klart lyckats férbittra arbetsklimatet f6r ett komplext program med stora individuella
hinsynstaganden. Det har ocksa bidragit till en 6kad vi-kinsla for bade larare och tri-
nare med flera nya pedagogiska samverkansidéer pa programmet. Amnesintegrering ir
ett prioriterat omrade som initierats ddr resultatet ska bli intressant att f6lja for bade
elevens upplevelse av helhet men ocksd nyttjande av tiden. Mycket energi och arbete
har lagts for att utveckla de elevsociala relationerna och studiekulturen. I 4r har temat
“"Vinna tillsammans™ genomsyrat verksamheten. Genusfrigorna har legat i forgrunden
tillsammans med en titare och snabbare uppfoljning av resultaten. Det har lett till

bittre maluppfyllelse i elevutvirderingarna.

Introduktionsprogrammet IMIND har bedrivit sin verksamhet dels pd huset War-
gentin, dels pd Lingonvigen i Odensala. Efter det stora lisprojektet dir elever fran IM
samarbetade med elever frin VO, IMS och ESMUS blev det under forra dret mera
“vanlig” verksamhet i amnet svenska. Boken JAG har fortsatt ett intresse fran olika

forvaltningar och den siljs fortfarande.

Personalen vid IM Wargentin fick ett stipendium av SFUB for en studieresa till Kra-
kow, vilken genomférdes i maj manad. Arbetslaget samlade ihop sina intryck och erfa-

renheter fran resan och presenterade dessa for eleverna under en temadag med dmnet
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Virdegrund. IM har fortsatt med och utvecklat elevernas inflytande i klass- och pro-
gramforum. Syftet har varit att i ett langsiktigt arbete integrera IM-eleverna i den
”stora” skolan. Varje klass har nu representanter i programforumet, vilket inte varit gi-

vet tidigare ar.

Inom ramen f6r projektet Kompetens 2020 har arbetslaget pA Wargentin valt act ar-
beta med Helen Timperleys modell "Lararens undersékande och kunskapsbildande cy-
kel”. Arbetslaget har tagit fram ett dokument som vi hoppas ska underlitta den peda-
gogiska kartlaggningen av eleverna. Dokumentet i sig 4r ett hjdlpmedel/instrument

som vi anvinder i pedagogiska diskussioner kring vara elevers studiesituation.

Lingonvigen har under aret forkovrat sig pa olika sitt inom sitt gebit elever med neu-
ropsykiatriska funktionsnedsittningar genom att aktivt soka upp och delta i forelds-
ningar och studiedagar i imnet. Inom kompetens 2020 har arbetslaget valt att jobba
med SPSM:s studiepaket i 5 delmoment. For att stotta eleverna i sin sociala utveckling
har manga utflykter genomférts. Alla aktiviteter har eleverna dokumenterat och redo-

visat.

Samhillsvetenskapsprogrammet har fem paralleller i ar 1, fyra i drskurs 2 och tre i
arskurs tre. Samtliga inrikeningar erbjuds och vi har elever pa savil beteendeinrike-
ningen, medieinrikeningen och samhillsvetenskapsinriktningen. P4 den samhillsveten-
skapliga inrikeningen finns ocksa den internationella profilen av programmet, som ka-
rakteriseras av undervisningen pa engelska och den internationella praktik som ele-

verna genomfor i 4r 3.

Programmet har under éret fortsatt sitt samarbete med Mittuniversitetet inom olika
dmnen och vetenskapliga forhallningssict och eleverna har vid ett flertal tillfallen delta-
git i foreldsningar hallna av universitetsldrare. Samarbeten har bland annat skett med
dmnena psykologi, sociologi, kriminologi och statsvetenskap. For att vidga den inter-
nationella forstdelsen och forbereda eleverna for att leva i en global virld har ocksa
programmets elever pa den internationella inriktningen genomfort det drliga FN-
rollspelet samt en EU-debatt, och deltagit vid tva av Europeiska Ungdomsparlamen-
tets sessioner. SA-I har ocksé beviljats ett tredrigt projekt inom ramen for Erasmus+
strategiska partnerskap skola till skola, Europe In Change: STEAMing ahead towards
our future, och har ett elevutbyte med skolor i Belgien, Grekland, Slovenien, Portugal

och Tealien.

Eleverna i SASAM drskurs 3 arbetade under hdstterminen som remissinstans i regions-

fragan kring ett framtida stornorrland. Remissvaret levererades till regionrad och andra
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politiker samt till regiondirektdren. Eleverna arbetar nu med ett nytt uppdrag fran reg-
ionforbundet kring hur man far ungdomar i dldrarna 18-25 att stanna kvar i regionen.
Redovisning sker pa regiondagarna i brjan av mars. SAMED har fortsatt ett givande
samarbete med de lokala medierna och bland annat producerat studentbilagan till
100% Ostersund.

Arbetslagen har under aret fortsatt sitt arbete med att utveckla aterkopplingen till ele-
verna, och ldrarna har via medel fran Erasmus+ mobilitet deltagit i ett tvaarigt kompe-
tensutvecklingsprojeke kallat "Let us become Europeans” ddr de deltagit i fortbild-

ningsresor med olika teman i olika linder i Europa.

3.4. Rektorsomrade 4

Inom rektorsomride 4 finns Bygg- och Anldggningsprogrammet, El- och Energipro-
grammet, Fordons- och transportprogrammet, Industritekniska programmet samt
VVS- och fastighetsprogrammet. Dessutom bedrivs Vux utbildning inom Bygg- och
Anliggningsprogrammet, Fordons- och transportprogrammet samt icke programan-
knuten svetsutbildning. I samarbete med Vux i Bricke utbildas dven vuxenstuderande
inom delar av El- och Energiprogrammet samt VVS- och Fastighetsprogrammet. Sko-
lan har toppmoderna lokaler med alla férutsictningar for att kunna bedriva utbildning
pd hogsta nationella niva. Under dret har omradet fortsatt sitt mélinriktade arbete mot
visionen “Fyrvalla 2018” med tonvikt pa nirvaro och studiero. Milet med "Fyrvalla

2018 ir att vara Sveriges bista yrkestekniska gymnasium senast 2018.

Under 2016 utsig Lansstyrelsen i Jimtlands lin Jaimtands Gymnasium Fyrvalla till pi-
lotskola gillande jamstilldhet och lika behandling. Skolan arbetar framgingsrikt inom
dessa omraden bland annat genom kurators och mentorers arbete i alla klasser i arskurs
ett med materialet Machofabriken. Linsstyrelsen kommer dven erbjuda skolans ldrare

fortbildning inom nimnda omréde.

Bygg- och Anliggningsprogrammet ir fortfarande ett populidrt program med manga
sokande. Programmets nybyggda lokaler med bittre utrymme méjliggor en utveckling
av byggprojekt inom skolan. Eleverna i arskurs 1 kommer att borja bygga Atterfallshus
i samarbete med elever fran El- och Energiprogrammet samt VVS- och Fastighetspro-
grammet. Lirarna arbetar aktivt for att ge eleverna kunskaper i arbetsmiljs, ergonomi
och papekar vikten av fysisk trining for att de ska fa ett langt yrkesliv utan skador.
Tillsammans med personal frin elevhilsoteamet arbetar dven arbetslaget med att stirka
grupptryggheten bland eleverna. Ungt Foretagande bedrivs i anknytning till kursen
Entreprendrskap som nu 4r en obligatorisk programférdjupningskurs for de flesta ele-

verna. Genom Erasmus, ett EU-projekt, har fyra byggelever gjort praktik i Finland och
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fyra elever i Tyskland under tva olika fyraveckorsperioder. Detta internationella utbyte

ar mycket uppskattat av bade elever och lirare.

El- och energiprogrammet dkade sitt intag hosten 2016 och tre klasser startade i ak
1, jimfort med tva klasser hosten 2015. Det 6kade elevantalet har medfort att dk 2 och
dk 3 ater har tre inriktningar Elteknik, Energiteknik samt Datorteknikinriktningen.
Arbetslaget inom EE fortsdtter med projektet "Alla ska med” vars mal dr ate alla elever
ska na yrkesexamen samt att ingen elev ska hoppa av sin gymnasieutbildning. Projektet
drivs med pengar fran Specialpedagogiska Skolmyndigheten, under 2016 drygt 1 mkr
som bekostar specialpedagog, projektledare, delar i lirartjanster samt kostnad for fors-
kare frin Mittuniversitetet som ar knuten till projektet. Projekret fortsiteer yteerligare
ett ar och har bland annat férandra undervisningen och strukturen pa kursuppligg uti-
fran elevernas erfarenheter. Samarbetet med branscherna inom el, energi och datatek-
nik har forbéttrats men det finns fortfarande vissa svarigheter i att kunna ge alla elever
de lagstadgade 15 veckorna APL. APL-verksamheten ar ett utvecklingsomrade for pro-

grammet.

Fordons— och transportprogrammets popularitet har héllit i sig och arbetsmark-
naden 4r mycket god. APL-verksamheten har fortsatt att fungera mycket bra med god
branschsamverkan samt fungerande programradd. Under aret har handledare utbildats
med stod av Skolverket. Lirlingsforlagd utbildning har genomférts under hésttermi-
nen 16 inom ramen for inrikeningarna Lack/kaross, Personbilsteknik och Lastbil/mo-
bila maskiner, totalt har 20 elever fran ak 3 FT haft lirlingsforlagd utbildning under ht
16. Under hésten 2016 utsdgs Fyrvallas fordonsutbildning till pilotskola tillsammans
med fyra andra skolor for att certifieras till motorbranscheollege (MBC), certifieringen
fortgar under viren 2017 och mélet ér att skolan blir certifierat MBC i september
2017.

Transportinriktningen har under aret fitt ett vilbehovligt utbyte av en del av for-
donsparken vilket leder till en bittre arbetsmiljo och mindre miljopaverkan, arbetet

med att modernisera fordonsparken fortgar aven under 2017.

Det internationella utbytet med USA fortsatte for elfte dret i rad. Tre elever var i Kali-
fornien for APL och tre elever och lirare ddrifrin besokte Fordonsprogrammet under
varen. Tva mekaniker frin Valga i Estland har under hosten 2016 varit pa APL under
atta veckor i Ostersund. P4 de yrkesprov som mekanikerna gor under virterminen si
placerade sig vara elever langt upp i listorna. Tva elever fran transportinriktningens
deltog vid yrkes SM i Malmo VT 2016 och vi tog en hedrande 3:e plats i den sten-
hirda konkurrensen. Transportinriktningen utsigs av yrkesnimnd och bransch till

Sveriges bista transportskola 2016.

il Arsredovisning 2016 37 (51)



1

Jimtlands

Gymnasieférbund

Dnr 46-2016 2017-03-01
Faststalld 2017-03-13 § xx

Industritekniska programmet hade sju elever som paborjade utbildningen ldsaret
2016/2017. Industrin i Jimtland behdver tekniskt kompetent arbetskraft sa forhopp-
ningen ir att det malmedvetna arbete som genomférs for att lyfta fram programmet
ger annu fler sokande pd sikt. Programmet erbjuder idag tva inriktningar: svets och
skidrande/bearbetning (CNC). Industritekniska programmet har ett mycket aktivt pro-
gramrad och vi mots av ett mycket stort engagemang och stod fran teknikforetagen
som arbetar médlmedvetet med att sikerstélla att det finns APL platser ate tillgd. Under
aret har eleverna i arskurs 3 pabérjat sin lirlingsutbildning med svetsinrikening och
skdrande bearbetning som pagar under ldsiret 16/17 pa fem teknikféretag i Jamtland.
Ett antal handledare har utbildats under aret. En anpassning av programmets lokaler
har genomf6rts under aret for att battre méta behovet av modern svetsutbildning,. 1
samband med detta har dldre utrustning avyttrats och intikterna har anvints till att re-
investera i modern utrustning, svetsar och en ny CNC fris. Det internationella utbytet
med USA fortsatte for tredje aret i rad, och en elev fran Industritekniska programmet
elever var i Kalifornien for APL pd ett svetsforetag. Detta utbyte sker inom ramen for
det utbyte som FT har sedan tidigare. P4 Fyrvalla fanns under HT 16 dven elva elever
som ldste IMYRK kopplat mot Industritekniska programmet, det vill siga i forsta
hand yrkeskurser pa gymnasienivd men dven grundskoleimnen och gymnasiekurser
inom de gymnasiegemensamma dmnena nir de har behov av detta. Uppligget med

IMYRK kopplat mot ett program har fungerat mycket vil.

Pa VVS- och Fastighetsprogrammet startade i k 2 endast tva av tre inrikeningar:

VVS och Kylteknik, tyvirr fanns inget elevunderlag for att kunna starta inriktningen
Fastighet. Forhoppningen ir att programmet dven fortsittningsvis ska kunna erbjuda
alla tre inriktningar givet att elevantalet ir tillrickligt. Programmet 4r nu organiserat i

B-form, eleverna i 4k 2 och 4k 3 liser kurserna tillsammans.

VVS-inriktningen fortsitter att vara populirast bland elevernas val. Jimtlands Gymna-
sium Fyrvalla och VVS- och fastighetsprogrammet har dven i ar blivit utsedd till Forst-
klassig skola av VVS-branschens Yrkesnimnd. Denna rekommendation delas ut «ill

skolor som ger eleverna en bra utbildning som forbereder dem infor lirlingstiden och i

slutinden 6kar méjligheten for dem att klara branschprovet.

VVS- och Fastighetsprogrammet har ett val utvecklat samarbete med branschen ge-
nom ett lokalt programrid med ett tjugotal foretag/organisationer. Aven Fastighetsin-
rikeningen vid VF har blivit godkind som Rekommenderad skola av fastighets-
branschen for lasaret 2016/2017. Kriterierna for att bli godkind 4r de som branschen
anser ir viktiga fér en kvalitativ och konkurrenskraftig utbildning; behoriga lirare med
branscherfarenhet, uppdaterade och indamalsenliga liromedel samt kvalitativ APL pd

branschf6retag med utbildade handledare.
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Under aret har tre ldrare vid VF-programmet paborjat utbildning som leder till att

Fyrvalla blir ett testcenter ackrediterat av Fastighetsbranschens Utbildningsnimnd.

Genom Erasmus, ett EU-projeke, har fyra elever fran VF gjort praktik i Finland under
en treveckorsperiod. Detta internationella utbyte ir lirorike och mycket uppskattat av

bade elever och lirare.
Vuxenutbildningen vid JGY Fyrvalla:

Bygg-vux fortsitter sin verksamhet och under 2016 utbildades ca 20 elever. Verksam-
heten 4r vl etablerad pa Furulund dir ny infrastruktur har byggts av elever och ldrare
som vil méter kraven for en modern utbildning. Vuxeneleverna samnyttjar teoriloka-
ler med mera med gymnasieskolans Transporttekniska inriktning pa Furulund. Bygg-
vux har dven organiserat trining i yrkessvenska for ett tiotal elever som tillhor IMSPR

pd Wargentinsskolan under ht16 vilket sa hir langt har gatt mycket bra.

FT-vux: Under aret paborjade ett tiotal vuxenstuderande sin utbildning inom omra-
dets inriktningar, lack- och karosseriteknik, personbilsteknik samt lastbilsteknik. Den

trend vi ser 4r att antalet elever okar pé dessa utbildningar.

VVS-vux: Under aret har det genomforts svetsutbildningar dir JGY Fyrvalla varit un-
derleverantdr at JGY Bricke som har huvudansvaret for VVS utbildningar inom Jamt-

lands Vux.

VE-vux: Inom kylutbildningen samt fastighetsutbildningen har ett tiotal vuxenstu-
derande ldst flera olika kurser vid Fyrvalla. Huvuddelen av deras utbildning fullgdrs

vid Jimtlands Vux i Bricke.

3.5. Rektorsomrade 5

Rektorsomrade 5 genomfor utbildning inom gymnasiet och vuxenutbildning i Bricke,
Ragunda och Ostersunds kommuner och samordnar iven vuxenutbildningen inom
hela Jimtlands Gymnasieférbund. Inom rektorsomréidet finns ménga olika skolformer;
Gymnasieskola, Sirskild utbildning for vuxna, Svenska for invandrare och Kommunal
vuxenutbildning pd grundliggande och gymnasial nivd. Omradet ansvarar dven for si
kallad uppdragsutbildning och siljer utbildning till foretag, arbetsformedling och of-
fentliga myndigheter.

En genomlysning av det administrativa stddet inom rektorsomradet pagir med anled-

ning av pensioneringar och behov av olika administrativa stéd fér vuxenutbildningen.
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Under aret har det systematiska kvalitetsarbetet prioriterats. Kompetensutveckling och
kvalitetsarbete har fokus pd pedagogisk planering, formativ bedomning, stottning av
elever samt det arbetsplatsforlagda lirandet. Inom rektorsomradet har huvuddelen av
eleverna invandrarbakgrund och den storsta andelen av elevantalet ar vuxenelever.
Omradet beddmer att Sprikintroduktion, med tanke pa elevinflodet, bor ses 6ver

inom hela JGY.

Efter Skolinspektionens papekande om huvudmannaskapet inom vuxenutbildningen
har sirskilda samverkansavtal mellan JGY och medlemskommunerna faststillts, liksom

dndrade skrivningar i férbundsordningen.

Trivsel, delaktighet och dppet klimat betonas bland annat i uppfdljningen av persona-
lens arbetsmiljéenkdt som styrkor. Bristerna visar sig frimst i den fysiska arbetsmiljén,
vilket ocksa framtrider i olika elevenkiter och lokaler, som tillsammans med rekryte-
ring av behorig personal 4r en stor utmaning. I Ragunda har industriverkstaden flyttat
till nya lokaler med ny ventilationsanliggning som frigjort ytor for ombyggnation av

undervisningslokaler.

Den stora 6kningen inom Sprékintroduktion medférde att lokalerna i Bispgérden blev
dverbelastade, varfor undervisningen flyttades till Alggirdsberger i vintan pa ombygg-
nationen. I Hammarstrand fortsitter en lokaloversyn for undervisningen inom SFI
tillsammans med kommunen. I Bricke 4r det fortsatt behov att se dver mébler i klass-
rum och allminna utrymmen. Kommunen har pabérjat ett arbete att mala om ytskike.
Det behovs dven ses 6ver ventilation och dagvatten i tvitthall. P4 Osteringen i Oster-

sund har ett arbete med rockader av lokaler genomférts.

Vuxenutbildningens elevantal inom Jimtlands Vux har i snitt legat pa ca 460 elever
var ménad.

Elevantal i december 2016:

Bricke 166 elever, fordelade pa tio olika utbildningar
Osteriingen 96 elever, fordelade pa tre olika utbildningar
Ragunda 155 elever, fordelade pa fyra olika utbildningar
Fyrvalla 39 elever, fordelade pa sex olika utbildningar
Wargentin 14 elever, fordelad pa tre olika utbildning

Torsta 5 elever, fordelade pd en utbildning
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[imdands Gymnasium Bispgirden och Jimtlands Vux Ragunda.

I Ragunda kommun 4r gymnasieutbildningen samt stora delar av vuxenutbildningen
forlagd dill Bispgarden. Hog elevtillstromning har gett behov av fler lektionssalar, vil-
ket varit en utmaning och medfért att delar av verksamheten ar forlagd i tillfilliga lo-
kaler. Men kommunen har beslutat att genomfora en stor ombyggnation som kommer
att mote behoven och pabérjas under hésten. SFl-utbildningen ir forlagd i kommu-

nala lokaler i Hammarstrand.

For El- och energi- och Industritekniska programmet fortsitter samarbetet med na-
ringslivet och vi har genomfort triffar mellan handledare och karaktdrsimneslirare for
kvalitetssikring av den arbetsplatsforlagda delen av utbildningen. Programmen har
jobbat med att infora med steg tvé i en certifierad handledarutbildning hos Skolverket.
Foljande foretag har varit med i styrelsen av Bispgardens Tekniska College: Statkraft,
Vattenfall, Hirjeans, Fors Industrier, Zepro AB, samt Bilfinger. Utdver dessa foretag
har det varit larlingsplatser hos manga andra foretag som valt att inte vara en del av

styrelsen.

Introduktionsprogrammen (IM) har utékats i elevantal frin 60 till 75, dir huvuddelen
dr nyanlidnda och gar Sprakintroduktion. IM har fokuserar pa kartliggning och ett kol-
legialt lirande for att skapa/dela kompetens i ett sprakutvecklande arbetssitt. Vi forts-
dtter samverkan med grundskolan f6r att fortsatt kunna erbjuda studiehandledning

och modersmélsundervisning.

Ragunda kommun har fortsatt lagt huvudmannaskapet f6r vuxenutbildningen i Jimt-
lands Gymnasieférbund. Under dret har diskussioner forts om kompetensforsdrjnings-
behoven i kommunen och samverkan med vard- och omsorgsverksamheten har ut-

vecklats.

Komvux har ett fortsatt okat elevantal med utbildning pa grundliggande niva och pa
gymnasienivd dir de vuxna ldser gymnasiekurser tillsammans med gymnasieeleverna.
Hir finns dven yrkesutbildning for vuxna inom vérd och omsorg genom ett samarbete

inom rektorsomradet.

Inom Svenska for invandrare har elevantalet fortsatt att ka under dret med 106 elever
som mest under slutet av aret. Overenskommelsen med Ragunda kommun omfattar
undervisning 15 timmar per vecka. Inom SFI har fokus legat pa studiehandledning pa
modersmal for att snabbt fa elever med kort tidigare utbildning att uppni en studieka-
pacitet. Vi genomfor dven 60 tim samhillsinformation pd uppdrag av kommunen.
Fordjupad S/O med hilsoskola, genomfors ocksa, ett projekt genom samordningsfor-
bundet. Verksamheten deltar i en operativ matchningsgrupp tillsammans med arbets-

formedlingen som sammankallas av Ragunda kommun.
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Arbetsmarknadsutbildningen levereras numera i olika moduler, industriteknisk bas,
CNC, och olika paket for svetsmodulerna. I Ragunda dr JGY dven huvudman for Lir-
centrum vilket innebir deltagande vid regelbundna triffar gillande linssamarbete
inom utbildning och kompetensférsorjning. Uppdraget innehéller dven servicefunkt-
ioner som majligheter till exempel att genomféra en hégskoletentamen pa hemorten,

samt studie och yrkesvigledning.

[imtlands Gymnasium Bricke och Jimdands Vux Bricke

I Bricke bedrivs tjdnsten som Boendevird och fritidsledare fortsatt i samverkan med
Bricke kommun, vilket medfor att skolan erbjuder kontakestod, fritidsaktiviteter och

ett ndra samarbete med forildrar till gygmnasieungdomarna.

Skolan ger extra undervisning efter skoltid med extra st6d och social samvaro, bland
annat genom ett matlag samt “mekarkvillar”. Totalt omfattar verksamheten 40-talet
elever. Under aret har olika APL-dokument tagits fram {6r bade olika branscher och
skolformer. APL-register har upprittats. Vissa gymnasiegemensamma dmnen samlises

for att underldtta 6vergingen mellan grund och gymnasieniva

Bygg- och anliggning, inrikeningen Anliggningsfordon har haft en uppgang pa ele-
ver. Detta pa grund av att liknande utbildning som startats i Bollnis inte verkar locka
eleverna i samma omfattning som tidigare, vilket innebar att vi haller pd att dterfd
marknaden i Halsingland. Utbildningen ir fortsatt populir. Totalt gick 6ver 80 elever
anldggningsforarutbildning 2016, varav 14 var vuxenelever. Programmet 4r dven
branschcertifierat genom BYN, Byggnadsindustrins yrkesnimnd. Ett stort arbete har
gjorts under aret gillande det arbetsplatsforlagda lirandet och den fysiska arbetsmiljon

bland elever och personal.

Gymnasiets El- och energiprogram har haft knappt fyra elever. EE/VF {6r vuxna har
haft cirka 30 vuxenelever inne under dret. El- och energiprogrammet har genomgare
och klarat Elsikerhetsverkets granskning. EI/VVS- och fastighetsskotare har ansdke om
att fortsitta vara Forstklassig utbildningsanordnare inom VVS. Eleverna har list 8-10

olika yrkesutgangar.

Pa Hantverksprogrammet finns tvd elever kvar som gar storre delen av sin utbildning

pa Wargentin. De fortsitter att lisa de teoretiska amnen som de har kvar i Bricke.

Elevantalet pa Sprakintroduktion fortsatte att 6ka. Under dret var 75 elever inskrivna.

69 procent av eleverna hade firre 4n 6 4r i skolbakgrund och andelen med 0-3 &r i
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skolbakgrund var 34 procent. Andelen analfabeter fortsatte att 6ka och utgjorde 17
procent. Elever med kort skolbakgrund 6kade med 22 procent jamfort med 2015.
Firre elever @n tidigare (under 10 procent) gick vidare till nationella program eller
andra introduktionsprogram. Progressionen i svenska dr god hos eleverna och motivat-
ionen generellt hog. Utvirdering visar att de kiinner sig trygga pa skolan. Den korta
utbildningsbakgrunden hos eleverna gor att de gar kvar lingre tid pd Sprakintroduke-
ion 4n tidigare. De kommer dirfor i stor utstrickning att ga vidare till vuxenutbild-
ningen. Samarbetet med Komvux och grundskolan har forstirkes for att ge bittre kon-
tinuitet for eleverna. Samtliga elever hade modersmélsundervisning och studichandled-
ning pa modersmal. Skolan hade god samverkan med HVB-hemmen med ménatliga
samverkansmoten. Férbundsévergripande utvecklingsarbete med fokus pa introduke-
ionsprogrammen och sprakintroduktion i synnerhet, startades under dret och en verk-

samhetsutvecklare tillsattes.

Individuellt alternativ hade tre elever inskrivna under dret. Tva elever gick vidare till
annat program, en elev avbrdt sina studier p g a flytt och en elev fortsatte sina studier

pa programmet.

Yrkesintroduktion, hade fyra elever inskrivna under ldsiret 2014/2015. Tre elever
gick vidare till nationella program och en elev fortsatte sina studier pa yrkesintrodukt-
ion. Med bidrag fran Skolverket har programmet utvecklat och provat en sirskild ut-
bildningslosning i samverkan med Fyrvalla och APL-foretag. Individuellt alternativ,
fortsitter att minska i antal elever. Totalt var tre elever inskrivna under lasaret
2014/2015. Inga studieavbrott har férekommit.

I Utbildning i svenska f6r invandrare (SFI) var 149 elever inskrivna under éret. For-
delningen mellan kénen var jamn. Storsta sprakgrupperna var tigrinja, 51 procent och
arabiska, 28 procent. Elever med mer 4n nio ar i skolbakgrund 6kade och utgjorde 59
procent av elevantalet. Elever med mindre 4n sex ér i utbildningsbakgrund minskade
till 27,5 procent, varav 8,7 procent var analfabeter. Genomstrémningen och malupp-
fyllelsen var god. Inom studievig 2 studerade eleverna i genomsnitt 25 veckor per
kurs, vilket dr strax under riksgenomsnittet (riket 26 veckor f6r 2015). Pa studievig 3
och kurs C klarade eleverna godkint resultat efter i genomsnitt 19 veckor, vilket 4r sex
veckor kortare 4n riksgenomsnittet (riket 25 veckor 2015). Detta var en stark forbace-
ring fran féregiende ér, for elever med lang utbildningsbakgrund, som dirmed kom-
mer ut i arbetslivet eller vidare utbildning snabbare. Undervisningen for analfabeter
forstirktes med alfabetisering pA modersmaél och yrkesorientering i form av studiebe-
sok, vilket ledde till en hgre motivation och férbittrad progression. 22 elever avbrot
med anledning av flytt, fyra elever avbrot pga. arbete. Samverkan med kommunen, ar-

betsformedlingen och &vriga aktdrer var god. Samplanering sker pa individniva under
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ménatliga traffar. Det systematiska kvalitetsarbetet med maélet att méta upp med en in-
dividanpassad, flexibel och effektiv undervisning har resulterat i kad méluppfyllelse.
Jamtlands Vux Bricke bjod in till SFI-forum mellan Bricke, Ange, Ragunda, Berg och
Hirjedalen, i syfte att utveckla studie- och yrkesvigledning, kartldggning och undervis-
ning samt ge mdjlighet for kollegialt erfarenhetsutbyte och lirande. Tva SFI forum ge-
nomfordes under dret. Utvecklingssamarbetet kommer att fortsdtta under 2017, med

fokus bl a pa SFI i kombination med yrkesutbildning.

Sambhillsorientering for vissa nyanlinda genomfordes pd uppdrag av Bricke kom-
mun. For att bittre nd ut med informationen och for att befédsta kunskaperna, genom-
fordes den i direkt anslutning till SFI-studierna och integrerades med undervisningen
pa SFI. Samhillsorienteringen genomfordes pA modersmal och pé svenska med mo-
dersmalsstdd. Majoriteten av deltagarna hade arabiska som modersmal. Intyg har ut-

fardats till deltagarna.

Vuxenutbildning péa grundliggande och gymnasial niva i allminna dmnen 6kar.
Fler elever 4n tidigare pa grundliggande niva, kombinerade sina kurser med kurser pa
gymnasial nivd inom bl.a. vird och omsorg. Fler elever 4n tidigare studerade deltid och
kombinerade det med arbete eller program inom Arbetsformedlingen. Studie- och yr-

kesvigledningen och studieplaneringen forstirkees.

Elever som studerade yrkesutbildningar och enstaka kurser hos andra utbildningsan-
ordnare dn Jimtlands Vux, 6kade under 2016. Rutin f6r uppfoljning av elevens indi-

viduella studieplan med externa anordnare behover utvecklas.

Vard- och omsorgsprogrammet har fortsatt att under 2016 vara den stérsta yrkes-
vuxenutbildningen inom Jimtlands Vux. Programmet verkar inom Vérd- och om-
sorgscollege dir ordféranden 4r frin Bricke kommun. Arbetslaget ansvarar f6r utbild-
ning i tre kommuner Bricke, Ragunda och Ostersund med hela 80 elever inskrivna.

Utbildningen ér en viktig del i kompetensforsérjningen i kommunerna

[Amtlands Vux Osteréngen

P3 Jimtlands Vux Osteringen finns vuxenutbildning pa grundliggande niva och sir-
skild utbildning for vuxna, samt Stodassistentutbildning fér vuxna. Planeringen i verk-
samheten av det systematiska kvalitetsarbetet omfattar ett arshjul med fokus pa kvali-
tetsarbete och elevuppfoljning. Arbetet har sin grund i Skolverkets kvalitetsverktyg

BRUK med utvecklingsomriden konkretiserade i en arsplan och arskalender.

Den kompetensutveckling som genomférts under aret har omfattat jamstilldhet, stu-

dieteknik, samt introduktion och arbete i kompetensprojektet Kompetens 2020!
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Temadagar om kultur, stadsvandring, hilsa och teambuilding har gjorts. Under aret
har en &versyn av material och lokaler har genomforts. Verksamheten har kontinuerlig
fortsatt haft antagning av nya elever var tredje vecka. Under sommaren jobbade perso-
nalen mycket fortjinstfulle med utligg av sin semester, vilket gjorde att vi hade stingt
endast ndgra fa veckor under sommaren. Vuxenutbildningen ska paga kontinuerligt

under dret enligt vara styrdokument.

Vuxenutbildning pa grundliggande niva minskade under véren ndgot for att under
hosten oka till 80 elever. Huvuddelen av eleverna har invandrarbakgrund. Eleverna li-
ser i huvudsak engelska, svenska som andrasprak, matematik samt samhillsoriente-
rande imnen. Ostersunds kommun har under aret beslutar art ligga ut vuxenutbild-
ning pa grundliggande niva pa privata utbildningsanordnare fran januari 2017. Over-
enskommelsen 4r att sista elevintaget var i december 2016. Eleverna liser klart under

varen 2017 och/eller fors over till ny utbildningsanordnare.

Inom Sirskild utbildning for vuxna har elevantalet hllit sig kring avtalat med Os-
tersunds kommun, 30 elevplatser. Vi har under aret arbetat med att gora nya och for-
djupade individuella studieplaner enligt behovet som sdgs i den skolinspektion som
gjordes aret innan. Vi har dven haft méte med Lircentrums studievigledare angiende
de nya studieplanerna. En planering har ocksa pabérjats att flytta Sirskild utbildning

for vuxna till Wargentin och samordna med gymnasiesirskolan hosten 2017.

Stédassistentutbildning for vuxna genomfors pa uppdrag av och i samarbete med Os-
tersunds kommuns vard- och omsorgsforvaltning med 13 vuxenelever i utbildning
samt minst lika ménga validerade. Utbildningen genomfors med statsbidrag fran Soci-

alstyrelsen.
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4. Ekonomirapporter

Resultatrakning Bokslut Bokslut
Tkr 2016-12-31 | 2015-12-31
Verksamhetens intékter (not 1) 181 758,2 154 732,9
Verksamhetens kostnader (not 2) -495 7034 -480 152,1
Avskrivningar (not 3) -10 307,9 -8 668,1
Verksamhetens nettokostnader -324 253,1 -334 087,3
Kommunbidrag (not 4) 326 098,9 333 214,6
Finansiella intakter (not 5) 71 16,4
Finansiella kostnader (not 6) -18,3 -27,0
Periodens resultat 1834,6 -883,3
Balansrakning UB uB
Tkr 2016-12-31 | 2015-12-31
Anlaggningstillgangar
Maskiner & inventarier (not 7a) 26 1789 24 576,9|
Aktier (not 7b) 80,0 80,0
Summa anlaggningstillgangar 26 258,9 24 656,9
Omesattningstillgangar
Kortfristiga fordringar (not 8) 59 608,2 42 4470
Kassa & Bank 15 657,1 22 4405
Summa omsattningstillgangar 75 265,3 64 887,5
SUMMA TILLGANGAR 101 524,2 89 544 4
Eget kapital
Eget kapital (not 9) 9 807,2 10 690,5
Periodens resultat (not 9) 18346 -883,3
Summa eget kapital 11 641,8 9 807,2
Avsattningar
Avsattningar (not 10) 23 070,1 22 9645
Summa avsattningar 23 070,1 22 964,5
Skulder
Langfristiga skulder (not 11) 0,0 0,0
Kortfristiga skulder (not 12) 66 812,3 56 772,7
Summa skulder 66 812,3 56 772,7
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 101 524,2 89 5444
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Finansieringsanalys

2016-12-31]2015-12-31
Verksamhetens intakter 181 758,2 155 092,9
Verksamhetens kostnader -495 703,5| -480 152,1
Verksamhetens nettokostnader -313 945,3| -325 059,2
Kommunbidrag 326 098,9 332 854,6
Finansiella intékter 71 16,4
Finansiella kostnader -18,3 -27,0
Verksamhetsnetto 12 142 .4 7784,8
Inkop av materiella tillgangar -11 910,0 -11 4194
Inkdp av aktier 0,0 0,0
Investeringsnetto -11 910,0| -11419,4
Amortering langfristig upplaning -73,6
Finansieringsnetto 0,0 -73,6
Okning (-)/minskning (+) kortfristiga fordringar -17 161,2 -5 801,6
Okning (+)/minskning (-) Kortfristiga skulder 10 039,6 -1172,2
Forandring av likvida medel -6 889,2| -10682,0

5. Noter och tilliggsupplysningar

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med Lag om kommunal redovisning och re-

kommendationer fran Radet for kommunal redovisning.

Intikeer redovisas i den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska tillgingarna
kommer att tillgodof6ras férbundet och intikterna kan berdknas pé ett tillf6rlitligt

satt.
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriknas inflyta.

Tillgingar och skulder har upptagits till anskaffningsvirde dir inget annat anges. Peri-

odiseringar av inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.

Fran och med januari 2014 tillimpar férbundet Kommun-Bas 13, en normalkonto-

plan for kommunernas externa redovisning,

For anliggningstillgingar tillimpar férbundet principen att en investering klassificeras
som anldggningstillging om tillgdngen kops for stadigvarande bruk och har en ekono-

misk livslingd om minst tre dr samt ett inkopsvirde exklusive moms om minst ett helt
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basbelopp. Andring frin ett halvt basbelopp till ett helt gjordes 2014. Férbunder till-

lampar avskrivningstiderna 3 4r (datautrustning), 5 ar (undervisningsinventarier) re-

spektive 10 dr (maskiner och évriga inventarier).

Forbundets leasing av 16s egendom har i nuldget klassificerats som operationell leasing

och redovisas foljaktligen som hyresavtal. Genomgéng av samtliga avtal for att siker-

stilla att klassificering 4r korrekt pdbérjades under 2016 och kommer att slutforas un-

der 2017.

Pensionsforpliktelser redovisas som skuld till de belopp forbundet erhaller i form av

beriknade prognoser frain KPA.

Som jimforelsestorande post har vinst vid forsiljning av inventarier upptagits.

Not 1
Verksamhetens intakter inklusive
jamforelsestdrande poster 2016 2015
Forsaljning 41075 49109
Taxor & avgifter 94,0 1075
Hyror & arrenden 1 298,6 12434
Ovriga bidrag 51 660,8 31016,4
Forsaljning av verksamhet & entreprenad 124 095,1 117 060,1
SUMMA 181 256,0 154 338,3
Jamforelsestorande poster*
Vinst vid forsaljning av inventarier 502,5 394,6
SUMMA 181 758,5 154 732,9
Not 2
Verksamhetens kostnader 2016 2015
Bidrag & transfereringar 54454 55273
Kopt verksamhet 63 7725 70 208,2
Personalkostnader 255 538,3 234 081,1
Konsulttjanster 45 7987 39 985,6
Administrativa tjanster 1 597,6 1607,0
Halso- och friskvardsrelaterade tjanster 1 498,2 4 638,6
Maltider 14 729,7 14 646,1
Lokalkostnader 59 322,7 59 118,7
Transporter & resor 6 585,6 11 210,2
Forbrukningsinventarier 32625 16999
(")vriga verksamhetskostnader 38 152,2 37 4294
varav leasingkostnader 2098,7 25224
SUMMA 495 703,4 480 152,1
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Not 3
Avskrivningar 2016 2015
Avskrivningar inventarier 10 307,9 8 668,1
SUMMA 10 307,9 8 668,1
Not 4
Kommunbidrag 2016 2015
Bracke 36 8344 39 925,6
Krokom 60 826,8 60 770,5
Ragunda 24 613,6 23 488,2
Ostersund 203 824,1 209 030,2
SUMMA 326 098,9 333 214,5
Not 5
Finansiella intakter 2016 2015
Bankranta 0,0 0,0
Rénta pa skattekontot 7,1 16,4
SUMMA 7,1 16,4
Not 6
Finansiella kostnader 2016 2015
Ranta langfristiga 1an medlemskommuner 18,3 58
Ovriga réantor 0,0 212
Summa 18,3 27,0
Not 7a
Maskiner och inventarier 2016 2015
Ingdende anskaffningsvérde 93 186,6 817672
Periodens ankaffning 11 910,0 11 4194
Utgdende ackumulerat anskaffningsvarde 105 096,6 93 186,6
Ingdende ackumulerade avskrivningar -68 609,8 -59 9416
Periodens avskrivningar -10 307,9 -8 668,1
Utgaende ackumulerade avskrivningar -78 917,7 -68 609,7
SUMMA 26 178,9 24 576,9
Not 7b
Aktier 2016 2015
Aktier Torsta AB 80,0 80,0
SUMMA 80,0 80,0
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Not 8
Kortfristiga fordringar 2016 2015
Kundfordringar 17 558,7 11 007,4
Skattekonto 603,5 650,2
Fordran medlemskommuner 30634 87175
Ingdende moms + sarskild momsersattning 32742 36931
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 35 085,9 18 378,38
Ovriga fordringar (reseforskott) 225 0,0
SUMMA 59 608,2 42 447,0

Not 9
Eget kapital 2016 2015
Ingaende eget kapital 9807,2 10 690,5
Periodens resultat 1834,6 -883,3
SUMMA 11 641,8 9 807,2
Not 10
Avsattning till pensioner 2016 2015
Ingdende avsattning 22 964,5 21012,4
Pensionsutbetalningar -936,0 -879,8
Nyintjanad pension 675,0 2 532,9|
Rénte- och beloppsupprékningar 204,0 299,0
Foréndringar av Ioneskatt 163,0 0,0
Andrad samordning 0,0 0,0
Ovrigt 0,0 0,0
Utgéende avsattning 23 070,5 22 964,5
Not 11
Langfristiga skulder 2016 2015
Skuld till medlemskommuner 0,0 0,0
SUMMA 0,0 0,0
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Dnr 46-2016 2017-03-01
Faststilld 2017-03-13 § xx
Not 12

Kortfristiga skulder 2016 2015
Kortfristig skuld till medlemskommunerna 7 662,4 18118
Leverantorsskulder 6 228,0 41139
Moms skatteverket 273,9 2359
Personalens kallskatt 4381,1 3776,7
Upplupna skattekostnader -34,0 -64,4
Semesterloneskuld 18 765,5 18 055,3
Overtidsskuld 982,8 994,5
Pensioner individuell del inkl I6neskatt 10 065,0 94438
Upplupna sociala avgifter 4 966,6 4 390,6
Upplupna kostnader 15143 28784
Forutbetalda intakter 8 166,1 6 976,7
Ovriga kortfristiga skulder 3840,6 4 1595
SUMMA 66 812,3 56 772,7
Ostersund den 1 mars 2017
Anton Waara
Ordférande Mikael Cederberg
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