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NYHETSBREV 6 KOMPETENS 2020!  
F 

 
 

NY WEBBUTBILDNING I KOMPETENSPORTALEN 

NEUROPSYKIATRISKA DIAGNOSER   
Utbildningen ger en introduktion kring neuropsykiatriska diagnoser: 

 ADHD     Autism     Tourettes     Språkstörning 
 samt förhållningssätt och bemötande i vardagen. 
 
 
 
 
 
 
 
SARA TIPSAR OM WEBBKURSEN 
Denna kurs ger grundläggande kunskaper kring de vanligaste 
neuropsykiatriska funktionsnedsättningarna som vi stöter på inom skolan. 
Föreläsaren beskriver hur funktionsnedsättningen kan yttra sig, vad detta 
innebär för eleven samt vad vi inom skolan kan göra för att kompensera 
för elevens svårigheter.  

Sara Rudebjer, JGY Österängen   

TIPS PÅ WEBBUTBILDNINGAR! 

Tips på webbutbildningar i portalen.  
 
 
 
 
 
 

 

  

   

Årgång 2017 – nr 6 april-maj  

januari 
Projektets andra år! 
 

Kompetens 2020! pågår fram till juli 
2018 med den tredelade strategin 
för kompetensutveckling: 
- Större föreläsningar/dagar  
- Kompetensportalen 
- Lokalt på skolorna 
 

I detta nyhetsbrev hittar du: 
 Neuropsykiatriska diagnoser 

 Tips på webbutbildningar 

 De populäraste webbutb. 

 Tips från JGY Österängen 

 Nulägesanalys från Kontigo 

 Dina kollegor tipsar dig 

 Nytt i Diplomaportalen om 
utlagda tips under Teman 

 Om projektet på www.jgy.se 

 Kontakta projektgruppen 
 
Innan sommaren rar vid kommer även 
programmet för 21 augusti! Det 
presenteras i juni månads Nyhetsbrev! 
 

Mikael Cederberg, ordf styrgruppen 
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POPULÄRASTE WEBBUTBILDNINGARNA AUGUSTI 2016 – APRIL 2017  
Här ser du antal slutförda webbutbildningar med Diplom, där Effektiv inlärning och jämställdhet ligger i topp. 

Vissa arbetslag jobbar tillsammans med utbildningarna - kollegialt lärande. Tips: ha med dator och svara tillsammans på frågorna. 
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JGY Wargentin 2
JGY Wargentin 1

Fjällgymnasiet
JGY Österängen

JGY Fyrvalla
Härjedalens…

JGY Bispgården
JGY Kansli centralt

JGY EHT
JGY Bräcke

JGY Wången
JGY Torsta

Antal tagna Diplom per rektorsområde

Gott exempel från  
JGY Österängen 
 

Så här gjorde vi för att vänja 
oss med portalen, efter att vi 
sett till att allas inlogg var OK: 
 

1. VÄLJ WEBBUTBILDNING 

Vi valde webbutbildningen  
”Effektiv inlärning – Hjärnan, 
studieteknik och motivation”  

 
 

2. SE PÅ STORBILD 

Vi såg 4 filmer tillsammans ur 
utbildningen som vi valde att 
visa på storbild via ljuskanon. 
 
3. HJÄLPS ÅT MED FRÅGOR 
Obs! om ni sitter med varsin 
dator, får ni olika frågor när ni 
ska examinera varje film. 
 

4. REFLEKTIONSRUNDA 

Efter varje film stannade vi 
upp och tog en reflektions-
runda där alla bidrog. 
 

5. GÖR KLART SJÄLV 

Alla fick eget ansvar för att 
göra klart resterande filmer i 
den utbildning vi valt. 
 

6. FÖRSÖK MED ELEVERNA 

Några lärare valde att visa 
filmer ur utbildningen för sina 
elevgrupper – vilket gick 
mycket bra. 
 

7. UPPFÖLJNING A-LAGSTID  

Vi följde upp hur det gått. 
Summering: en bra och viktig 
utbildning att resonera kring. 
 

Hälsningar från JGY Österängen 
genom Monica Sandström 
070-368 2034 
monica.sandstrom@jgy.se 
 

/tillika projektledare K2020! 

0 10 20 30 40 50 60 70

Effektiv inlärning - Hjärnan, studieteknik…
Jämställdhet för offentliga organisationer…

Microsoft PowerPoint - Grundkurs
Microsoft Word - Grundkurs

Kommunikation - Grundkurs
Microsoft Excel - Grundkurs

ABC - Akutsjukvård
Coachande ledarskap

Stresshantering
Ergonomi - Grundkurs

HBTQ Diplomering
Office 365 - Grundkurs

Alkohol &amp; Droger - Om dig och din…
Ergonomi för personliga assistenter

Arbetsmiljö (2015:4)
Bli en bra utbildare

Ergonomi för telemarketing
FN:s konvention om rättigheter för personer…

Jämställdhet för arbetsplatser
Psykosocial arbetsmiljö

Alkohol &amp; Droger - Identifiera och agera
Att agera som ett proffs framför kameran

Konflikthantering
Ledarskap - Grundkurs

Mångfald - Internt, strategiskt arbete
Att leda utan att förlora sin identitet

Effektiv kommunikation
Konsten att hitta, sätta och nå stora mål

5S
Att skapa värdegrund

Förbättringskompetens
Yrkessvenska - Grundkurs

Arbetsmiljö - Grundkurs
Förflyttnings- och lyftteknik

Jobba bättre med mindre stress
Vad är sorg? Grundkurs i sorgebearbetning

Genomförda Diplom där fler än 3 personer gjort utb.



E  

Kompetens2020@jgy.se            Logga in på:   www.jgy.diplomautbildning.se       070-368 2034                  

3 
KOMPETENS

Officiellt projektnamn: JGY PO1 

 

Vår utvärderare Kontigo redovisar sin NULÄGESANALYS per maj 2017 

 

 

 
 

 

 

DELTAGANDE  Bland de som svarat på enkäten (ca 50%)  

uppger sig de flesta tagit del av projektets aktiviteter 

 
 

 

 

UPPLEVD KVALITET Totalt sett är det närmare två tredjedelar av de svarande  

som är övervägande positiva till föreläsningarnas kvalitet. Detta gäller både  

Föreläsningarna och Diplomautbildningarna. Föreläsningarna anses ha högre kvalitet 

. 

 

INTRESSE VARA MED Nästan hälften (46 procent) är övervägande positiva till  

att delta i projektets aktiviteter, medan 36 procent är till övervägande del negativa. 

 

 

TIDEN EN FAKTOR Nästan var tredje person klarar inte att prioritera sin tid. 

 

 

VIKTIGT UTBILDNING   Var femte som svarat anser att utbildningarna som erbjuds  

inom projektet inte är viktiga. Det är viktigare med annan kompetensutveckling. 

 

 

 

 

 

 

 

På frågan om hur stark pedagogerna känner sig i sin yrkesroll idag svarar de flesta att  

de känner sig nära ”mycket stark”. Majoriteten anger 7-9 på en niogradig skala. 

 

Så här skriver Kontigo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REDOVISNING AV ENKÄTSVAR  

/ tack till er som svarade! 
KONTIGOS 

REKOMMENDATIONER 

Mer och tydligare kompetens- 
utveckling för att motverka avhopp 
som är projektets övergripande 
målsättning.. 
 
DISKUSSION I ARBETSLAGEN  
Projektledningen bör Stimulera 
diskussioner om kunskap och 
kompetens i arbetslagen om vad 
som motverkar avhopp. 
 
STYRA FÖRELÄSNINGARNA 
Projektledningen bör sstyra 
kompetensutvecklingen tydligare. 
 
DIALOG MED DIPLOMA 
Projektledningen bör ha dialog 
med Diploma om att uteckla 
särskilt inrikttade utbildnings-
insatser. 
 
STYRGRUPPEN BÖR STYRA 
Styrgruppen bör implementera en 
kompetensutvecklingsstuktur som 
kombinerar lärplattform med på-
plats-föreläsningar som kan 
vidaresändas. I detta ingår också 
att mera systematiskt skapa tids-
avsättningar för lärarna. 
 

KRITISKA PUNKTER 
1- Styra innehållet  
2. Koncentrera insatserna  
3. Öka genomslagskraften 



E  

Kompetens2020@jgy.se            Logga in på:   www.jgy.diplomautbildning.se       070-368 2034                  

4 
KOMPETENS

Officiellt projektnamn: JGY PO1

 

DINA KOLLEGOR TIPSAR DIG: 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SARA TIPSAR OM WEBBKURS: 

AKK, Alternativ och 
kompletterande 
kommunikation 
 
Kursen kan ses som en kort 
orientering i AKK, Alternativ och 
kompletterande kommunikation. Den 
går igenom de vanligaste AKK-
varianterna samt varför och när de 
kan underlätta kommunikationen.  
 
Kursen kan i första hand vara 
lämplig för den personal som 
arbetar inom Gymnasiesärskolan, 
Särskild utbildning för vuxna och 
Grundsärskolan. Även lärare som 
jobbar inom Vård- och omsorgs-  
samt Barn- och Fritidsprogrammet 
kan finna kursen värdefull. 
 
Sara Rudebjer -  JGY Österängen  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
KERSTIN TIPS OM WEBBKURS: 

Office 365 grundkurs  
Kursen ger grundläggande kunskap-
er om vad som ingår i Office 365 och 
hur de olika delarna används.   
För att få en lättbegriplig översikt och 
förståelse för de olika produkterna är 
kursen att rekommendera till både 
lärare och elever.  
 

Helt klart användbar!. 
 

Kerstin Sundberg - JGY Österängen 
 
ÖVRIGA NYTTIGA WEBBKURSER 
– ONENOTE 2016 – grundkurs (ny) 
- Excel 2016 – grundkurs (ny) 
- Excel 2016 – fördjupning (ny)  
- IT- och informationssäkerhet 
- Grundläggande brandskydd 
- Hot och våld – grundkurs 
 

Webbkurs - kommer i höst: 
Utbildningen som ersätter PUL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARI TIPSAR OM WEBBKURS: 

Konsten att hitta, sätta 
och nå stora mål 
Kursens utbildare Ola Wallström ger 

oss konkreta verktyg för att hitta, 

sätta och nå stora mål vilket känns 

uppfriskande i sammanhanget efter-

som kurser i målsättning tenderar till 

att bli mer teoretiska än praktiska.  

 

Föreläsaren är engagerad och det 

gör att man blir peppad att sätta 

igång  Det handlar om att sätta upp 

personliga mål i kategorierna 

hälsa, relationer och arbete. Målen 

skall vara exakta/konkreta och 

eftersom ingenting är gratis anger 

man vad man tänker ge i utbyte för 

att nå målen. Det skall finnas ett 

datum när målen skall vara 

uppnådda och en enkel plan med de 

första stegen mot målen. 

  

Det handlar om att sätta igång och ta 

de steg som är klara istället för att 

vänta på att allt skall lägga sig till 

rätta.  

 

Metoden är användbar tillsam-

mans med eleverna som kan sätta 

upp mål för sina studier, sin hälsa 

och relationer. Det är mål som bara 

de behöver känna till vilket gör att de 

kanske vågar drömma större.   

 
Mari Leander -  JGY Österängen  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANN-KRISTIN TIPSAR OM 
WEBBKURSEN: 

Diplomerad     
        mötesledare 
Jag vill tipsa om kursen ”Diplomerad 
mötesledare” som är full av 
praktiska tips för både möten men 
även praktiska tips för att bli en 
bra ledare i klassrummet. 

 

Ann-Kristin Jonsson - Fjällgymnasiet 

Föreläsning med ”alla jämtars” 

NISSE SIMONSSON 
 
 

 

 

 
 

“VARFÖR MÅR VI SÅ 
DÅLIGT NÄR VI HAR DET 

SÅ BRA?” 
En insiktsfull och inspirerande 

föreläsning, 46 minuter, om  före-
byggande hälsoinsatser och attityd-
er till hälsa.   Se fliken Föreläsningar. 

 
 

https://foredrag.se/film.php?Film_ID=666
https://foredrag.se/film.php?Film_ID=666
https://foredrag.se/film.php?Film_ID=666
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TIPS! Nytt i Diplomaportalen Under fliken ”Teman”,  

lägger vi nu upp nya tips på utbildningar och föreläsningar 
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Tips om teman, fortsättning 

 

 

 

 

 

KONTAKTA PROJEKTGRUPPEN – Vi finns för dig! 
 

Fjällgymnasiet      Härjedalens Gymnasium 
ANN-KRISTIN JONSSON ann-kristin.jonsson@fjallgymnasiet.se ANNA GUSTAFZON anna.gustafzon@herjedalen.se 
 

JGY Wargentin 1     JGY Wargentin 2  

TORD THELAND tord.theland@jgy.se     ANN-SOFIE TALLBOM ann-sofie.tallbom@jgy.se 
 

JGY Fyrvalla       JGY Bräcke, Bispgården, Österängen  
MAGNUS LJUNGGREN magnus.ljunggren@jgy.se   MONICA SANDSTRÖM monica.sandstrom@jgy.se 

 

JGY Kansli centralt      JGY Torsta, Wången, EHT 
RICHARD LAINEGARD richard.lainegard@jgy.se    MONICA SANDSTRÖM monica.sandstrom@jgy.se 

Nytt om att hitta information om Kompetens 2020! 
 

Vi håller just nu på att bygga upp information om projektet med utgångspunkt från  www.jgy.se 

Om du klickar in där och scrollar ner lite på sidan, så kan du ”klicka på projektet”! 
 

mailto:magnus.ljunggren@jgy.se
mailto:monica.sandstrom@jgy.se
http://www.jgy.se/

