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TACK FOR SENAST!

Tack for ert deltagande och
engagemang vid medarbetardagen
den 22 augusti som var en del av
projekt Kompetens 2020.

Dagen planerades av projekt-
gruppen for Kompetens 2020 med
praktiskt bistand av vaktmasteri,
tekniker och café Lyan pa
Wargentin.

| detta nyhetsbrev finner du

Sidan 1

Om inlogg i kompetensportalen
Vad finns i kompetensportalen?
Tips fran kollegor

Sidan 2

Kompetens 2020, deltagande skolor
Pa-plats-utbildning information och
utbildningarna i ABC-ordning

SIlET ]

Projektgruppen, kontakta garna
Rutiner avrop av pa-plats-utbildning
Teman och mal i projektet

Sidan 4

Program mandag och
tisdag vecka 44

Trevlig host!

Mikael Cederberg

"Jéttebra tips for eleverna

om studieteknik’.
halsar larare i Svenstavik och pa
Osterangen, som visar sina elever.

EFFEKTIV INLARNING - HJARNAN,
STUDIETEKNIK OCH MOTIVATION

Motiverande studieteknik och dkad inlarning

Gain bé fliken Utbildningskatalog.
Skriv in studieteknik i sokrutan sa
kommer utbildningen upp.

Sara Lundh, aulan Wargentin, Medarbetardagen 2016-08-22

KOMPETENSPORTALEN — SNART 600 INLAGDA

Nastan 600 personer finns nu inlagda i var kompetensportal — kul!
Har du inte hittat dit, sa finns den pa www.jgy.diplomautbildning.se
Du loggar in med e-postadress och l6senordet sma bokstaver:
antingen jgy123 eller jgy

Saknar du inlogg, eller kommer inte in?
Hor av dig — till din enhets kontaktperson eller till Monica Sandstrém
som ar projektledare; monica.sandstrom@jgy.se 070-368 2034

VAD FINNS | KOMPETENSPORTALEN?

Du hittar fem olika flikar:
Program Forslag pa utbildning utifran tio olika teman.

Utbildningskatalog Nastan 150 webbutbildningar, dar du kan fa Diplom nar
du gjort klart. Anvand mobil, surfplatta eller dator.

Foredrag Cirka 500 forelasningar med 220 forelasare.

Pa-plats-utbildning 100 utbildningar som vi upphandlat for er att anvanda.
Forelasaren kommer till er. Forelasningar, work-shops,
handledning i stérre och mindre grupper.

Mina sidor Dar kan du hitta kollegor, fylla i 6nskemal mm.

Tips fran dina kollegor!

Du som vill lara mera om Officepaketet — ga in pa fliken Utbildningskatalog.
Skriv in till exempel word i sdkrutan sa kommer den utbildningen upp.

MICROSOFT EXCEL - MICROSOFT POWERPOINT -
FORDJIJPNINGSKURS GRUNDKURS
Fordjupa dina kunskaper i programmet Lar dig att fa ut mer av programmet

MICROSOFT EXCEL - GRUNDKURS

Lar dig att fa ut mer av programmet

MICROSOFT WORD - GRUNDKURS
Lar dig att f3 ut mer av programmet



http://www.jgy.diplomautbildning.se/
mailto:monica.sandstrom@jgy.se
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PA-PLATS-UTBILDNINGARNA - 100 INLAGDA

Kompetens 2020! /JGY PO1 Projektet har upphandlat férelasningar, utbildningar, workshops och
handledning till era skolor. Vi har tecknat ramavtal som Mikael Cederberg
Kompetensutveckling av personalen: skrivit pa som ordférande i styrgruppen.

- Fjéallgymnasiet Svenstavik oL . o . o
TPl i Nl__gar ini p_ortalen och kllc!(ar_pa fliken Pa_-plats-utbndnl_ngar.

Dar hittar ni massor av utbildningar som ni kan avropa till era enheter.
-JGY Ro 1 och 2 Wargentin Nere till vanster kan du klicka fram vad utbildningen kostar. Det ar totalpriset
- JGY Ro 4 Fyrvalla och inte ens resa tillkommer. Ni kontaktar férelasaren direkt och anpassar.
-JGY Ro 5
Bispgarden, Bricke, Osteringen
- JGY Torsta och Wangen
- JGY kansli och centralt ovrigt
- JGY elevhilsa

Varje rektorsomrade beslutar om vilka utbildningar ni ska handla.
Har ar tva exempel — samt manga rubriker. Titta in i portalen!

ETT BEN KORTARE, MEN ETT HELT
LIV RIKARE!

E-post till projektet:
kompetens2020@jgy.se

ARBETA EFFEKTIVT UTAN STRESS
FOR DIG SOM ARBETAR INOM
SKOLA

PA-PLATS-UTBILDNINGAR 1 ABC-ordning! Introduktion till mentorskap, workshop

Arbeta effektivt utan stress for dig som arbetar i skola | | K@ffe med Vision, workshop
Att arbeta effektivt utan stress Kommunikation och bemétande

Att arbeta med vérdegrund som styrning for verksamheten Kommunikation och mentorskap
Att behandla andra som dom vill bli behandlade Kommunikationsutbildning om att férsta och bli forstadd
Att beméta och férebygga hot och vald i skolan Konflikthantering for skolan
Att framja konflikter men stoppa krankningar, workshop Konflikthanteringens ABC, workshop
Att intervjua unga - skapa trygghet for samtal Kontaktskapande kommunikation, workshop
Att jobba med vardegrunden Krishantering for chefer, ledare och krisgrupper, forelasning och workshop

Att ledare och samordna utan att vara chef Krishantering, forelasning
BAM- Bittre arbetsmiljo Krishantering, workshop

Bemétande - foreldsning och workshop Ledarskap
Bemotande, kommunikation, ledarskap, konflikthantering, arbetslag Ledarskap
Coachande mentorskap, workshop Ledarskap for skolan, férelasning
Delaktighet och elevmedverkan, ett sétt att forebygga vald och krakningar Ledarskap for skolan, workshop
Delaktighet, en mansklig rattighet, workshop Likabehandling, jamstélldhet, icke diskriminering,

tillganglighet

Med gladjen som drivkraft

Mediarelationer

Mentorskap

Mentorskap del 1, workshop

Mentorskap, grupphandledning

Mentorskap, samtal, kommunikation och motivation
Mentorskap; kommunikation och samtal, workshop
Metoder i konflikthantering, workshop

Motivation

MR-dilemman - Barnkonventionen, workshop
MR-dilemman - icke-diskriminering, workshop

Ménskliga Rattigheter-dilemman: Frihet eller sdkerhet? workshop
Manskliga rattigheter

Normkritiskt larande for icke-diskriminering, workshop
Normkritiskt Iarande for jamstélldhet, workshop
Normkritiskt larande for tillganglighet, workshop
Naringslivet fran ett elevperspektiv, férelasning och storytelling
Nétverk och Foretagande, workshop och foreldsning
Professionellt bemétande

Profilanalys inom bemétande

SAM- systematiskt arbetsmiljdarbete i praktiken

Samtal for forstdelse och forandring

Samtal och motivation

Samtalsmetodik for professionella utvecklings- och férandringssamtal
Skolans vardegrundsarbete, foreléasning

Sma&, medelstora och stora foretag

Sprak i alla &mnen - hur gor vi i praktiken?

Sprakets makt - nyckeln till att inkludera nyanlanda i skolan
Varfor elevdemokrati? forelasning

Vikten av forebilder fran naringslivet, forelasning

Vinnande ledarskap

Vaga vilja vinna

Vardefull feedback

Vardegrund

Okad energi och arbetsgladje

Den goda arbetsplatsen: varderingar, normer, egenansvar, manskliga relationer
Den konfliktmedvetna arbetsgruppen, forelasning

Den konfliktmedvetna arbetsgruppen, workshop

Det konfliktmedvetna ledarskapet, forelasning

Det konfliktmedvetna ledarskapet, workshop

Digitalisering och digitaliseringens utmaningar

Droger och konflikthantering

Effektiva och kreativa méten

Effektivare kommunikation och konflikthantering

Entreprendrskap i skolan ett mind set, workshop

Entreprendrskap s& mycket mer... forelasning

Entreprendrskapet en vardering, workshop

Etik, mangfald och jamstalldhet i naringslivet

Ett ben kortare, men ett helt liv rikare!

Ett normkritiskt och intersektionellt perspektiv pa likabehandlingsarbetet
Ett styrke- och behovsfokuserat mentorskap, workshop

Feedback

Fran idé till verklighet, workshop

Fran skolb&nken till EM-vinnare i Entreprenérskap, forelasning
For en inkluderande skola

Forebyggande konflikthantering

Foretagsamhet hur applicerar vi det i skolan? Workshop
Forhaliningssatt - forelasning och work-shop

Grundkurs i forsta hjéalpen och hjart-lungraddning, HLR
Handledning foér skolan

Hantera besvarliga situationer & ménniskor

Hot och vald, férelasning

Hot och vald, workshop

Hur beméter man drogfragor?

Hur du skapar kreativa, meningsfulla, effektiva méten inom skolan
Hur hittar vi forebilder i néaringslivet? workshop

Hur kan mal minska risken for drogmissbruk?

Hur negativa véarderingar kan skapa missbruk

Hur vacker vi Foretagsamhet och Motivation? forelasning
Individualisering, funktionsnedséttning, extra anpassning, validering
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KONTAKTA PROJEKTGRUPPEN

Monica Sandstrom, projektledare
070-368 2034 monica.sandstrom@jgy.se
kontaktperson Osterangen, Torsta, Wangen, JGY centralt

Maria Eliasson, bitr projektledare
073-054 3023 maria.eliasson@jgy.se
utbildningsledare kontaktperson Bispgarden och Bracke

Tord Theland, utbildningsledare
010-490 2542 tord.theland@jgy.se
Kontaktperson, Wargentin Ro 1

Ann-Sofie Tallbom, utbildningsledare
010-490 2544 ann-sofie.tallbom@)jgy.se
kontaktperson Wargentin Ro 2

Sara Jordahl, utbildningsledare
070-185 9078 sara.jordahl@jgy.se
kontaktperson Fyrvalla

Ann-Kristin Jonsson, delprojektledare
070-685 2945
ann-kristin.jonsson@fjallgymnasiet.se
kontaktperson Fjallgymnasiet, Berg

Anna Gustafzon, delprojektledare
0680-162 97 anna.gustafzon@herjedalen.se
kontaktperson Harjedalens Gymnasium

VI REPETERAR VARA 10 TEMAN:
TEMAN

BEMOTANDE: kommunikation, DIGITALISERING: teman
ledarskap, konflikthantering, arbetslag kursmoment, flexibilitet, filmning

MANGKULTURELL SKOLA:
méngfald, integration, sprakutveck-
lande arbetssitt i alla iamnen
NARINGSLIV:

foretagssamarbete, entreprendrskap,
forebilder i naringslivet, APL, larling

INDIVIDUALISERING:

funktionsnedsittning, extra
anpassning, kartlaggning, validering

MENTORSKAP:

samtal, kommunikation, motivation

FORHALLNINGSSATT: MILJO: hallbar utveckling,
vardegrund larmiljo, arbetsmiljo
LIKABEHANDLING: ELEVDEMOKRATT:

jamstélldhet, icke-diskriminering,
tillgénglighet

delaktighet, elevmedverkan

VI REPETERAR MALEN | KOMPETENS 2020!
Malen i projektet

Mal;

+« 100%  ska kanna en stérkt yrkesroll

« 90% ska uppleva dkad kunskap om
Jjémstalldhet och tillgénglighet

« T0% ska uppleva mer trygghet och kompetens

kring konflikthantering och kommunikation
+  Kompetensutveckling med fokus pa jamstalldhet och

tillganglighet ska vara tillgangligti en process,

aterkomma och genomsyra insatserna

av rektorerna upplever eft mervarde
av satserna

+ Haéllbara kontaktnét och samarbetsformer med
foretag har utvecklats.

= T0%

Wargentin 1
Tord Theland
JGY centr,0a
Waéng,Torsta
Monica
Sandstréom

Wargentin 2
Ann-Sofie
Tallbom

Kompetens

JGY kansli
Richard
Lainegard

2020!
JGY PO1
Projektgrupp

Fyrvalla
Sara Jordahl

Berg Briicke
Ann-Kristin

ga
Jonsson Mia Eliasson

Hérjedalen
Anna
Gustafzon

RUTIN FOR REKTORSOMRADEN AREN 2016-2018
vid Pi-Plats-utbildning inom Projekt Eompetens 2020!

1. NI VILL GENOMFORA UTBILDNING - FINNS RAMAVTAL?

Tirta i projekeats kompetensporal under fiken Pi-plats-uthildning. (Utlagt 1 slutet av september)

Logga in pi wowjer diplomauthildning 5 Samtlizz uthildningar dis har tecknade ramavtal
Stim av med omrideschef/ reltor om ni prositerar uthildningsinsatsen ur projelktmedlen.

Projektmedel finns inom projektet for JGY Ro 1.2,4,5 samt Berg och Hiredalen.

=JA ramavtal finns, kontaktz respektive
uthildare och kom Gverens om upplipe och tid
Vid varje uthildning i portalen finnz en liten
knzpp duhry::batp:,duﬁmsmfomaﬂm

SJmﬂ.lglha.tmfumutlmom
faktuearng. Det ingir i 2lla tecknade ramavtal

|
2. UTBILDNINGSINSATS GENOMFORS
Inman vagje uthildninpsinzat: penomites skicka: faljande till zespektive }mntzlﬁpwm projekteruppen:
; uthildningens namn ‘rubck - alktuellt datum
N1ﬁ:dahlﬂ:ihmnummpﬂsamskafflhﬁurmed&hgﬁ:emed
- namn, persommmer och sedan skevas uader av deltagaren. Anvind inte hlvertspenna.

z NE] ramavtal finns inte, kontakes
representant | projekizruppen och resone om
det ri tinker e rpms inom projeitet.

Obzervera att uthilduing som faktureras ks vam en
totalkostnad. T ex resa och logi kan inte tillkomma.
/obs! Wi has inte dnnu fitt ok att debitera projektet
resor som arbetslag vill géira, t ex smdiebesdk

Dessa nimvaromapporter skickar sedan kontaktpersonen in till Richard Lainepard, projektets ekonom,
gisakt efter shytfSed wibildnne, Richard mpportesas in 6l ESF-ridet (sociala fonden) 1 bagan av vage minad.

Wargentin 1
W Tord Theland
Ann—Snﬁ:

Tallbom

3. FAKTURERING,/KONTERING
Vatje rektorsomedde har egna projektkoder som ska anvindas.
Fripor och azikerheter knng kontering stills oll Richard Lainegard.

Projektkoder per RO for Kompetens 2020 [GY POL, vedssambet 48043:
20100 - JGY POL Overgripande 20104 - JGY PO1RO5
20101 - JGY POLRO1 20105 - JGY PO1 Berg
20102 - JGY POL ROZ 20106 - JGY PO1 Higedzlen
20105 - JGY POL RO4

Exempel kontostring RO2:

Konto: T6500 (zvgifter kugser mm)

Angvar 12000 (beslotande chef) Kompetens
Vetksamhet: 43045 2020!
Alstiviter 1007 kompetensutveckling) IGY PO1
Projeltiod: 20102 Projektgrupp

4. OVERGRIPANDE FRAGOR
Projeltledare: Monica Sandstrdm, 010-490 2414
Projektekonon: Rickasd Lainezaad, 010-490 2433
Projektzmppen med ansvassomeden, se bilden.
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PROGRAM VECKA 44

MANDAG 31 OKTOBER: férmiddag — bekanta dig mera med Kompetensportalen.
eftermiddag — forelasning och valbara seminarier MIUN
Mittuniversitetet sammanstaller programmet. Egen lunch.

TISDAG 1 NOVEMBER: program heldag med SPSM enligt nedan — valkommen!
Lunch och fika ingar.

o) T SETSY

skolmyndigheten EURECTaGL e Oficelt pegekinamn. JG7 P01

sodafondon

Tillganglig gymnasieskola

En inspirationsdag i samverkan mellan Specialpedagogiska
skolmyndigheten och Kompetens 2020

Plats: Jamtlands Gymnasium Wargentin, Aulan
Datum: 2016-11-01

Tid: 8.30-15.30

e ™

Hitta laromedel. Virdeningsverktyget och publikationer 1 monter.

10.00-11.15  Extra anpassningar. sarskilt stod. undantag och likvirdighet
Anna Sjolander, Specialpedagogiska skolmyndigheten
11.20-12.00 Alla ska med! Presentation av ett SIS-projekt
Goran Enksson, Eva Malmsten fran el- och energiprogrammet

12.00-13.00 Lunch, Sporthallen pa Jamtlands Gymnastum Wargentin

nema startar kl. 13.00. Fruktpaus 14.00-14.30. Presentationema fortsatter 14.30\

o a I
Mats Vikberg. Specialpedagogiska skolmyndigheten
Anna-Lena Furu. Specialpedagogiska skolmyndigheten

ation 3. NPF studiepaket
Kerstin Ekengren, Specialpedagogiska skolmyndigheten
Catharina Ménsson. Specialpedagogiska skolmyndigheten /

Kompetens 2020! jobbar aven med att Iagga in webbutbildningar i portalen fran till exempel Skolverket, SPSM och
arbetsmiljoverket. Har du tips pa webbutbildningar fran t ex olika branscher, tveka inte att héra av dig till projektgruppen!
Tillsammans har vi ett otroligt kontaktnat — dela garna med dig av dina kontakter, kunskap och tips!




