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1. SYFTE

Likabehandlingsplanen redogor for:

1. hur skolan arbetar for att frimja elevers lika rittigheter oavsett kén, konsidentitet
eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell laggning eller dlder.

2. hur skolan arbetar f6r att forebygga och forhindra diskriminering, trakasserier och
krinkande behandling.

3. hur skolan arbetar for att uppticka diskriminering, trakasserier och krainkande
behandling.

4. vilka atgirder skolan avser att pabérija eller genomféra under det kommande aret for
att frimja likabehandling och férhindra diskriminering, trakasserier och krinkande
behandling.

5. hur de planerade atgirderna i féregaende ars plan har genomfoérts och vilket resultat
som har uppnitts.

2. SKOLANS UPPDRAG

1. Uppritta en likabehandlingsplan (Diskrimineringslagen 3 kap 16§)
2. Uppritta en plan mot krinkande behandling (SkolL 6 kap. 8f)
3. Planen giller elever och personal 1 skolan, men dven de som soker till skolan.
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3. LAGEN OCH FORKLARING AV
BEGREPP

Diskrimineringsgrunder ir tydligt definierade i diskrimineringslagen och vilar bland
annat pa Diskrimineringslagen 2008:567. I denna lag avses med disktiminering':
1.direkt diskriminering

2.indirekt diskriminering

3.bristande tillginglighet

4.trakasserier

5.sexuella trakasserier

6.instruktioner att diskriminera.

Fortydliganden:

Krinkande behandling innebir att en elev utsitts f6r nagon form av fysisk, verbal,
psykosocial, bildburen eller textburen behandling som krinker elevens virdighet, t.ex.
tillmalen om 6vervikt, harfirg eller att ndgon rakar vara en ”plugghist”. Att knuffa,
eller sitta krokben for nagon kan ocksa anses utgora krinkande behandling, liksom
utfrysning, suckar eller blickar.

Trakasserier innebir att en elev utsitts for krinkande behandling som har samband
med nagon av diskrimineringsgrunderna.

Sexuella trakasserier ir trakasserier som ér av sexuell art, t.ex. ovilkomna beréringar,
tafsningar, skimt, forslag, blickar eller bilder som ér sexuellt anspelande och som
upplevs som krinkande.

Mobbning definieras vanligtvis med att en elev upprepade ganger eller under en viss
tid utsitts for negativa handlingar fran en eller flera andra elever. Begreppet mobbning
ryms i begreppen krinkande behandling och trakasserier och anvinds darfor inte
lingre i lagstiftningen.

Exempel pa diskriminering och trakasserier:

Nigra elever pa skolan sprider ett rykte om Hillevi, att hon “beter sig som en hora och
hanglar med vem som helst” (trakasserier som har samband med kon).

! http://rkrattsbaser.gov.se/cgi-

bin/thw?%24%7BHTMI.%7D=sfst 1st&%24%7BOOHTMI.%7D=sfst dok&%24%7BSNHTMI .%7
D=sfst err&%24%7BBASEY%7D=SFST&%24%7BTRIPSHOW%7D=format%3DTHW&BET=200
8%3A567%24
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Muhammed dr bist 1 klassen pa svenska och uppfyller alla kriterier for att na det

hégsta betyget, men liraren vill inte ge A i betyg dé svenska inte dr hans modersmal.

(diskriminering som har samband med etnicitet).

Nigra elever dr elaka mot Pernilla pa olika sitt. Hon blir ofta kallad for 7ackliga lebb”

(trakasserier som har samband med sexuell liggning).

4. LIKABEHANDLINGSARBETET
2017/2018

Likabehandlingsarbetet har sin utgangspunkt i Jimtlands gymnasieférbunds

riktlinjer och gillande lagstiftning inom omradet. Likabehandlingsarbetet bestar

av frimjande och foérebyggande insatser samt atgirder vid akuta situationer.

Det dr alla medarbetares och elevers uppgift och ansvar att bidra till en god

studie- och arbetsmiljo, savil fysisk som psykosocial.

4.1. Likabehandlingsgruppen

Likabehandlingsgruppen triffas regelbundet f6r att samordna och planera det
forebyggande arbetet utifrin verksamheternas behov. Likabehandlingsgruppen
bestar av rektorer, representanter for elevhilsan och av ldrare fran skolans
respektive enheter. Det dr personalen 1 likabehandlingsgruppen som aktivt

arbetar nir liget blir skarpt.
Birgitta Lundmark rektor 010-490 24 05
Ingeborg Israelsson rektor 010-490 24 09
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5. FRAMJANDE INSATSER

e Alla elever har utvecklingssamtal med sin mentor varje termin.

e Alla elever tillfragas 1 utvecklingssamtalen av mentor om upplevelsen av

trygghet och studiero. Det sker varje termin.

e Klassen skapar trivselregler som sedan utvirderas kontinuerligt pa

mentorstid.

e Mentorerna i alla klasser presenterar skolans likabehandlingsplan och

Likabehandlingsgruppens arbete

e Klassforum, programforum, skolforum och arbetslagen har
likabehandling och trivsel som en dterkommande punkt pa

dagordningen.

e Likabehandlingsgruppen inbjuder elevskyddsombuden f6r

erfarenhetsutbyte en ging per termin.

e Likabehandlingsplanen kommuniceras med elever, forildrar och all
personal. Vardnadshavare till elever i ar 1 informeras vid forsta

torildramotet och planen skickas till foraldrar som inte dr narvarande.
e Likabehandlingsplanen ska tydliggbras pa sa manga aktuella sprak som
mojligt.
o Arbetslagen/mentorerna triffar EHT-teamet ett antal ginger per

terminen bl a for att stimma av trivsel 1 klassen och elevernas

studiesociala situation

e Klassoverskridandande aktiviteter som t ex friluftsdagar, temadagar,

kulturutbud m m.
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6. KARTLAGGNING AV
VERKSAMHETEN 2016/2017

I april/maj vatje ar besvarar alla elever i Jimtlands Gymnasium en
forbundsenkit betraffande bland annat trivsel, trygghet och i vilken
utstrickning eleverna upplever att olika typer av krinkande behandling

térekommer pa skolan.

I oktober/november varje dr besvarar alla elever, enhetsvis, en enkit om

Trygghet och studiero.

Rektor ansvarar for uppfoljning av resultat tillsammans med arbetslag,
elevhilsopersonal och mentorer i borjan av hostterminen. Resultaten av

enkiten presenteras av rektor vid APT, programforum och skolforum.

6.1. Jimtland gymnasiums skolenkit

I tabellen nedan presenteras resultatet fran den 6vergripande enkiten.
Resultatet visar hur manga procent av eleverna pa Samhaillsvetenskaps-
programmet som instimmer helt eller delvis inom pastdendena till vinster i

tabellen. Eftersom enkiten ar ny forekommer ingen jimforelse med tidigare ar.

Stammer N Stammer u
Stammer Stammer .
helt och ganska R Vet ej
hallet ganska bra daligt inte alls
13. Foérhindra krénkningar Medelvdrde | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel
Min skola arbetar aktivt med att forhindra
krankande behandling 6,6 32| 15% 86| 39% 19 9% 7 3% 75| 34%
De vuxna pa skolan reagerar om de far reda pa att
en elev blivit krdankt 6,9 41| 19% 74| 34% 20 9% 5 2% 79| 36%
Jag vet vem pa skolan jag kan prata med om
nagon har varit elak mot en elev 6,9 67| 31% 99 | 45% 29| 13% 11 5% 13 6%
Indexvéarde: 6,8
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0.2. Enkidt om Trygghet och Studiero

En fordjupad enkat om Trygghet och Studiero genomférdes under
minadsskiftet november/december 2014 och under varterminen ldsaret 15/16
samt 16/17 med alla elever pd SA. Resultatet nedan visar andelen elever i

procent som helt eller till stor del instimmer 1 pastiendena:

Pro |Jag kidnner mig Jag kinner mig Jag kinner mig Jag kinner mig
gra |trygg med mina trygg i ovriga trygg med 6vriga | trygg med mina
m |klasskamrater samlisningsgrupp | elever pa skolan  |lirare

er

14/15 |15/16 | 16/17 |14/15|15/16|16/17 | 14/15 15/16 | 16 /17 |14/15 | 15/16|16/17

SA 97 96 94 86 92 94 90 91 92 98 97 96

Pro |Jag kidnner mig Jag kinner mig Jag kidnner mig Jag kidnner mig
gra |trygg med Ovriga trygg i trygg i korridorer | trygg pa
m |vuxna pa skolan klassrummet och uppehallsrum | toaletterna

14/15 |15/16 |16/17 |14/15|15/16 |16/17 |14/15 |15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16|16/17

SA |97 91 97 98 98 100 |95 95 97 97 97 97

Pro |Jag kidnner mig Jag kinner mig Jag kidnner mig Jag kidnner mig
gra |trygg i matsalen trygg i trygg dir jag dr trygg i biblioteket
m omklidningstum/ | fysiskt aktiv

duschar

14/15 |15/16 |16/17 |14/15|15/16|16/17 |14/15|15/16 | 16/17 | 14/15 | 15/16|16/17

SA 96 90 93 90 86 93 94 94 96 100 |98 99

Pro |Jag kidnner mig Jag kidnner mig Jag kidnner mig
gra |tryggiLyan trygg pa vig till utsatt pa sociala
m och frin skolan medier

14/15 |15/16 | 16/17 |14/15|15/16|16/17 |14/15 |15/16 | 16 /17

SA 190 92 93 97 98 100 |4 6 6

Gallande studiero visar enkiten en 6kning i tre av fyra fragor: 16 procent (jmf
15/16 11%) av eleverna ir negativt paverkade av sena ankomster; 19 procent
(Gmf 15/16 11%) dr negativt paverkade av mobiltelefonianvindning i
klasstummet; 20 procent (jmf 15/16 18%) idr negativt paverkade av spring
under lektionerna. En forbittring gar att se i fraigan om eleverna ir negativt
paverkade av prat/surr i klassrummet, 31 procent (jmf 15/16 35%), men

andelen dr fortfarande alldeles f6r hog.
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6.3. Hilsosamtal

I 4k 1erbjuds hilsosamtal med skolskolskéterskan med féljande innehall:

Vet du ndgon pé skolan som blivit retad, utstdte eller pa annat sitt illa behandlad de

tre senaste manaderna

a) av andra elever b)nej  ¢)ja, via internet och SMS  d) ja, pa annat sitt
a) av vuxna i skolan b)nej  c)ja via internet och SMS  d) ja, pa annat sitt

Har du sjilv blivit retad, utstott eller pd annat sitt illa behandlad de tre senaste

manaderna

a) av andra elever b)nej  ¢)ja, via internet och SMS  d) ja, pd annat sdtt
a) av vuxna i skolan b)nej  c)ja via internet och SMS  d) ja, pa annat sitt

Svaren f6ljs upp av skolskdterskan pa bade individ- och gruppniva. Skolskoterskorna
ger feedback till mentorer, elevhilsoteam och likabehandlingsgruppen.

Hilsoundersokningarna hostterminen 2014 visar dock att ingen av eleverna i ar 1 pa
SA vet om niagon som blivit retad, utstott eller illa behandlad och inte heller sjilv har

blivit utsatt for ovanstiende.
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7. FOREBYGGANDE INSATSER
2017/2018 ENHET 2B

e Mingfaldsarbete, dir alla program involveras, ska bedrivas pa skolan.
Kulturéverskridande insatser ska goras dir respekt och tolerans for

olikheter frimijas.
e I ik lerbjuds hilsosamtal med skolskolskoterskan (se ovan)

o Introduktionsaktiviteter i 4r 1 och aktiviteter i 4r 2 och 3 som ska
resultera 1 gemensamma Overenskommelser kring arbetet i skolan.
Diskussioner kring arbetsklimat, hinsynstagande, kunskapsinhdmtande
m.m. Insats kring lasférmaga och studieteknik for att skapa likvirdiga

forutsittningar for alla elever.

e (Gemensamma trivselregler upprittas for alla klasser pa
Sambhillsvetenskapsprogrammet. Kompletteras med ett
dokument for trivselregler som tagits fram i respektive
klass.

e Pedagogiska samtal i amnesgrupper och arbetslag kring

temat ”Likabehandling innebir ibland olikabehandling”

e Teorier och diskussioner kring gruppdynamik i limpliga kurser.

e Styrkebaserad skolutveckling om hur man far eleverna delaktiga pa ett

positivt sitt. Genomfors 1 aktuella klasser.

e Projekt med “mobilhotell” i klasser dir anvindningen av mobiltelefoner

ar ett stort storningsmoment, samt i arskurs 1.

e Arbete kring minskliga rittigheter och demokratifragor, t.ex. kring
minoriteter. ’Gora skillnad” 1 januari med utgangspunkt i de manskliga

rattigheterna.

j! Arlig likabehandlingsplan och plan mot krinkande behandling — Jimtlands Gymnasium Wargentin 10 (12)



!

Jimtlands Gymnasium

e Arbete mot krinkande behandling via nitet/mobiltelefoni.
Virderingsovningar och diskussioner kring hur man uttrycker sig pa

nitet kontra vad man siger till nigon ansikte mot ansikte.

e Kontinuerligt skapa goda relationer mellan lirare och elever.

8. ARENDEGANG VID
DISKRIMINERING OCH
KRANKANDE BEHANDLING

1. Vid uppmirksammande av krinkande behandling tar elev eller personal

kontakt med mentor eller ansvarig rektor. Rektor sammankallar

likabehandlingsgruppen.

2. Kartliggning sker i likabehandlingsgruppen for att fa en samlad bild av

situationen och ansvariga personer utses till drendet. Ber6rd mentor

informerar och deltar i kartliggningsarbetet.

3. Enskilda samtal genomfors och uppfoljningar sker tills den krinkande

behandlingen upphor. I de fall dir krinkningarna inte upphér, genomfors

samtal med virdnadshavare, elev och rektor. Om dessa samtal inte leder

till att krinkande behandling upphor kan drendet polisanmalas.

4. Vid krinkande behandling ska rektor 1 likabehandlingsgruppen skyndsamt

rapportera drendet till huvudmannen via JGY:s férbundssekreterare.

5. Dokumentation sker med hjilp av dokumenten;

Rapportformulir/ Dokumentation vid krankande bebandling och Elevjournal. Bada

dokumenten finns pa intranitet under elevhanteringsdokument.
Dokumentationen limnas efter avslutat drende till ansvarig rektor f6r
diarieforing och arkivering.

6. Konstaterad mobbning eller krinkande behandling ska rapporteras till

huvudmannen via forbundssekreteraren.

7. Om personal krinker en elev/elever ansvarar rektorn f6r utredningen.

Detsamma giller om elev/elever krinker personal eller personal krinker

personal..

j! Arlig likabehandlingsplan och plan mot krinkande behandling — Jimtlands Gymnasium Wargentin

11 (12)



Jimtlands Gymnasium

9. UTVARDERING

I'juni 2018 utvirderas den arliga likabehandlingsplanen i arbetslaget och viar
malsittning ar att det férebyggande arbetet har givit resultat och att resultatet
pa den drliga elevenkiten och enkiten om Trygghet och Studiero forbittrats.

Likabehandlingsgruppen, tillsammans med Wargentins rektorer, ansvarar for

att planen utvirderas och revideras i juni varje ar.
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