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KONSORTIALAVTAL

Avtal mellan kommunerna Bricke, Krokom, Ragunda och Ostersund rérande
samarbetet med Jamtlands gymnasieférbund, nedan kallat férbundet.

§ 1 Syfte

Kommunernas huvudsakliga syfte med bildandet av Jamtlands gymnasieférbund
ar att aktivt verka for en hog utbildningsniva i regionen. Malet med bildandet av
ett gymnasieforbund i lanet ar att kunna erbjuda en modern gymnasieskola av
hog kvalitet och produktivitet. Med hansyn till kommande minskning av antalet
gymnasieungdomar i lanet &r detta mojligt endast genom samordning av
kommunernas resurser. Utbildningen ska ha s& hog kvalitet att den aven kan
attrahera studeranden fran dvriga landet.

De utbildningar som erbjuds ska motsvara ungdomarnas behov och efterfragan,
men dven sta i samklang med regionens forutsattningar och behov av
gymnasieskola som ett instrument for att framja tillvéaxt och utveckling i saval
regionen som i medlemskommunerna.

| ett gymnasieférbund uppnas ett battre nyttjande av kommunernas
gemensamma resurser och forbundet skall i sin verksamhet strava efter att
genom samrad och samordning med medlemskommunerna bedriva sin
verksamhet sa kostnadseffektivt som mojligt till gagn for
kommunmedlemmarna. Ur effektivitetssynpunkt och behov av samordning ska
vuxenutbildning darfor kunna utféras av forbundet i den/de medlemskommuner
som sa efterfragar.

Avtalsparterna ar positiva till en utokning av forbundet vid ett senare tillfalle
med de kommuner i lanet som vid bildandet valde att st utanfor. Vid ett sddant
tillfalle tecknas ett kompletterande konsortialavtal.

8 2 Forbundets ledning, representation och beslutsformer

Forbundet ska ledas av en direktion bestdende av elva * ledaméter. Ostersund
véljer 5 ledamoter och 6vriga kommuner 2 vardera. Till ordférande for
forbundet och dess beslutande funktioner véljs en ledamot som valts av
Ostersunds kommun.

For beslut i strategiska och principiellt viktiga fragor ska kréavas kvalificerad
majoritet motsvarande 75% av antalet ndrvarande ledamdoter. Oberoende av antal
ledamaoter i forbundsdirektionen ar Ostersunds kommun garanterad att valja lagst
33 % av antalet ledamoter. Ostersunds kommun ska ocksa garanteras
motsvarande representation i de utskott eller motsvarande som ev. kommer att
bildas.

! Antal ledaméter i Direktionen kan ev. variera beroende pa hur manga kommuner som gar in i férbundet.
Med nuvarande bildandekommuner kan variationen vara max 15 ledaméter om 6 kommuner gar in och 2
farre per kommun som inte gar in i forbundet.



§ 3 Agardirektiv

Kommunerna &r dverens om att utfarda gemensamma agardirektiv for forbundet
som direktiv for férbundets budget- och verksamhetsplanering. For beslut om
dgardirektiv nominerar kommunerna en “dgarstimma’ bestdende av en ledamot
fran varje kommun. Varje kommun representerar ett rostetal som motsvarar
kommunens andel av antalet ledaméter i direktionen. For faststallande av
agardirektiv kravs kvalificerad majoritet med 75%. Senast den 30 juni aret fore
respektive budgetar ska kommunerna besluta om agardirektiv.

§ 4 Pensionsataganden

Medlemskommunerna svarar var for sig for intjanad pension for den personal
som overgar till férbundet till och med den 30 juni 2005. Fran och med 1 juli
2005 svarar forbundet for framtida pensionsataganden till sina anstallda.

8 5 Semesterloneskuld och ferieléneskuld

Vérdet av kvarstaende semesterloneskuld, ferieloneskuld och okompenserad
overtid per den 30 juni 2005 6verfors av respektive medlemskommun till
forbundet. Betalning sker senast den 30 september 2005.

86 Finansiella fragor under ”planeringsaret”

Planeringsaret omfattar tidsperioden 2004-08-01 - - 2005- 06- 30. Varje
medlemskommun svarar for arvode m. m. till de fortroendevalda de
valt/nominerat enligt respektive kommuns erséttningsbestimmelser.

For 6vriga kostnader for utredning och planering infor forbundets
verksamhetsstart beslutar direktionen om en kostnadsbudget.
Varje medlemskommun bidrar till dessa kostnader med en procentsats? enligt

nedan.

Bracke 9 %
Krokom 18 %
Ragunda 9 %
Ostersund. 64 %

Varje kommun kan tillhandahalla personalresurser for forbundets
utredningar/planering. Ersattning erhalls motsvarande 1/165 dels manadslon for
varje insatt arbetstimme.

2 Procentsatserna bygger pa den kostnadsfordelning mellan kommunerna som framkom i den ekonomiska
utvarderingen av extern ekonom utifrdn BOK 2002. OM nagon kommun ev. skulle falla bort under
beslutsprocessen sé raknas procentsatserna om utifran samma utredning.



8 7 Finansfunktion for férbundet

Ostersunds kommun &tar sig att svara for bank och finansfunktion for forbundet
under den tid forbundet bestar. Formerna for rantevillkor foljer aktuell
koncernranta inom Ostersunds kommun.

8 8 Finansiering av forbundets verksamhet.

Avtalsparterna ar éverens om att bidragssystemet fran medlemskommunerna till
forbundet sérskilt ska foljas och utvérderas under minst de fyra forsta
verksamhetsaren.

Syftet med bidragssystemet ska vara;

- att det &r rattvist

- &r kostnadsneutralt jamfért med idag

- enkelt att folja

- ska ha ratt styreffekt pa forbundets agerande

Da avtalsparterna annu ej nu kan 6verblicka hur ett erséttningssystem bor
utformas som uppfyller dessa kriterier sa & man nu 6verens att forbundets
verksamhet under minst de tre inledande aren ska finansieras via en
prestationsbaserad ersattning. Ersattningen utformas sa att den motsvarar de
faktiska kostnaderna for produktion av utbildningsverksamheten beréknad per
elev/program (motsvarande) och utbildningsstélle(skola).

8 9 Forvaltningsorganisation, skolorganisation och koépta tjanster fran
medlemskommun

Overtagande av en s stor verksamhet som gymnasie-/gymnasiesarskolan
medfor personalférandringar inom flera forvaltningar i en kommun. Eére
verksamhetsovergang ska utredning géras om forbundets
forvaltningsorganisation. Denna ska innehalla en avvagning mellan vilka
funktioner som maste dgas inom forbundet respektive kan ges i form av
tjanstekop fran medlemskommunerna.

Parterna &r 6verens om att forbundet i sitt agerande pa ett effektivt satt skall
nyttja de samlade kommunernas gemensamma resurser fore att bygga ut ny egen
organisation/képa tjanster externt, om resurser finns i nagon av
medlemskommunerna. Avtalsparterna ar ocksa 6verens om att ett
kommunalférbund &r ett sa speciellt organ som enbart &r till for
medlemskommunerna och som inte kan jamféras med ett aktiebolag, att
transaktioner mellan kommunalférbundet och kommunen ska jamstéllas med
egenregisituationen. Har avses ekonomi — och Iénesystem, ekonomtjanster,
I6neadministration, arbetsgivarservice, arkiv, stdd, mat, vaktmasteri, elevhélsa m

m.
| forsta hand bistar Ostersunds kommun med 6vergripande administrativa
tjanster och system. Pa gymnasieskolorna bistar respektive medlemskommun
med “geografiskt bundna” tjanster. Forbundet betalar/avrdknas faktisk kostnad
(sjalvkostnad) for utforda tjanster. Medlemskommunernas
ekonomichefer/motsvarande traffar verenskommelser om kalkylmallar for
berdkning av sjélvkostnader.



§ 10 Lokaler

Medlemskommunerna &r ense om att forbundet hyr sina lokaler och i forsta hand
av respektive medlemskommun. Vid uthyrning av lokaler (och eventuell
utrustning®) till medlemskommunerna skall hyresnivan utgéras av
medlemskommunens sjalvkostnad.

8 11 Inventarier, fordon och 6vrig utrustning

Medlemskommunerna dverlater inventarier, fordon och 6vrig utrustning som
inte dr att betrakta som fast egendom till férbundet. Medlemskommunerna
erhaller ersattning fran forbundet for faktiskt bokfort varde harfor via revers
som I6per pa varje objekts aterstaende avskrivningstid samt for varje
medlemskommuns géllande internranta. Medlemskommunerna dverlater redan
avskrivna inventarier, och 6vrig utrustning, utan ansprak pa ersattning,.
Leasingavtal for utrustning m.m. som Gvertas av forbundet 6vergar till
forbundet.

§ 12 Forsakringar

Forbundet tecknar egna erforderliga forsakringar for sin egendom, sina anstallda
och sin verksamhet samt olycksfallsforsékring for eleverna under
skoltid/verksamhetstid. Ev forsakring for elever pa fritid tecknas av respektive
medlemskommun. Var och en av medlemskommunerna svarar for forsékring av
egna fastigheter som forbundet hyr av kommunerna.

§ 13 Gemensam upphandling )
Forbundet ska samordna sin upphandling med Ostersunds kommuns

upphandlingar.

§ 14 Overlamnanderutiner fran grundskolorna

Varje medlemskommun atar sig att aktivt arbeta for att eleverna har goda
kunskaper néar de lamnar grundskolan samt till samverkan och goda
dverlamnanderutiner mellan grundskolan och férbundets gymnasieskolor.

§ 15 Utvardering

En utvérdering av forbundet och dess verksamhet och styrning ska genomforas
efter ca fyra ar sa att eventuella justeringar kan utredas och genomforas infor ny
mandatperiod. Utvarderingen skall redovisas for kommunfullmaktige i
respektive medlemskommun, vilka darefter kan ta initiativ till eventuella forslag
till justeringar i avtal, styrsystem, direktionens sammanséttning m.m.
»Agarstimman” fungerar som arbetsgrupp for att sammanviiga
medlemskommunernas ev. forslag till justeringar.

816 Omforhandling

Varje kommun har rétt att begara omforhandling av villkoren i detta avtal om
vasentlig forandring sker som paverkar avtalets genomforande. Anmalan om
omforhandling ska ske sa snart det aberopade skalet blivit kant hos den part som
aberopar forhandlingsratten.

% 1 ndgon kommun kommer vissa lokaler att behéva nyttjas av sdval gymnasieférbundet, grundskolan som
vuxenutbildning. Dessa forhallanden kan da regleras genom att aven utrustning/inventarier forhyrs.



§ 17 Avtalets langd
Detta avtal galler fran och med den dag forbundet bildas och géller sa lange
forbundet bestar..

Detta avtal har uppréttats i sex likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Bréacke den Krokom den
For Bracke Kommun For Krokoms kommun
Ragunda den Ostersund den

For Ragunda kommun For Ostersunds kommun



